Zakacznik

do uchwaty Nr LX11/520/2023
Rady Miejskiej w Krobi

z dnia 9 sierpnia 2023 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie Krobia

§1

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie Krobia
— zwany dalej Zespolem - realizuje zadania wynikajace z Ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249, z p6zn.
zm.) - zwanej dalej Ustawg.

§2

1. Burmistrz Krobi wystepuje do osob kierujacych podmiotami, o ktérych mowa
w art. 9a ust. 3-5 Ustawy, o wytypowanie osoby lub oséb do pracy w Zespole,
a nastepnie po uprzednim otrzymaniu pisemnej zgody tak wytypowanej osoby lub
0s6b do pracy w Zespole, podpisuje z tymi podmiotami porozumienie.

2. Burmistrz Krobi powoluje i odwotuje Zespo6l oraz jego czionkow w drodze
zarzadzenia.

3. Odwotanie cztonka Zespotu nastepuje w razie:
a) pisemnej rezygnacji z pracy w Zespole,
b) na wniosek podmiotu, ktorego czlonek reprezentuje w Zespole,

c) zaprzestania wykonywania funkcji, dziatalnosci lub pracy, z ktoéra zwigzane byto
wytypowanie do pracy w Zespole,

d) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkow okreslonych
W pisemnym porozumieniu, o ktorym mowa w ust. 1,

€) na umotywowany wniosek Przewodniczacego Zespotu.

4. Odwotanie cztonka Zespotu skutkuje obowigzkiem powotania nowego cztonka,
bedacego przedstawicielem tego samego podmiotu. Podmiot wskazuje nowego
przedstawiciela na cztonka Zespotlu, ktéry powotany zostaje do Zespotu w trybie
okreslonym w ust 1.

5. Uzupehienie sktadu Zespotu zgodnie z ust. 4 nast¢puje niezwtocznie po odwotaniu
poprzedniego cztonka, nie pdzniej, niz w ciggu 14 dni.



