Zarzadzenie Nr25/2014
Burmistrza Krobi
7 dnia 23 kwietnia 2014 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Krobi
w warunkach zewnetrznego zagroZenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.) oraz stosownie do § 15 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
7z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczefistwem

narodowym (Dz. U. Nr 98, poz. 978) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie regulamin organizacyjny Urzedu Miejskiego w Krobi w warunkach
zewnetrznego zagroZenia bezpieczenstwa pafistwa 1 wojny stanowigcy zalacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Krobia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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URZAD MIEJSKI W KROBI

Zatacznik do zarzadzenia Nr 25/201
Burmistrza Krobi z dnia 23.04.2014

ZATWIERDZAM

URZEDU MIEJSKIEGO W KROBI

w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa paristwa
i W czasie wojny

PELNOMOCNIK BURMISTRZ DS. ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
celnomotnik Burmistrza Kxobi
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ROZDZIAL I

Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin Urzedu Miejskiego w Krobi w warunkach zewnetrznego zagroZenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, zwany dale] ,,regulaminem” okresla:

1) siedzibe urzedu i jego podstawowe funkcije;

2) strukture organizacyjng urzedu;

3) zadania wspolne dla wszystkich komérek organizacyjnych;
4) zakresy dzialania poszczegblnych komoérek organizacyjnych;
5) ochrong informacji niejawnych;

6) organizacje dziatalnosci kontrolnej w urzedzie;

7) przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie petycji, skarg, wnioskdw i listow;
8) zasady planowania pracy w urzedzie;

9) zasady wykonywania funkcji kierowniczych w urzedzie;

10) zasady podpisywania aktow prawnych, decyzji i pism;

11) postanowienia koncowe.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Gminie, nalezy przez to rozumie¢ Gmine Krobia;

2) Radzie, nalezy przez to rozumieé Rade Miejska w Krobi;

3) Burmistrzu, Zastepcy Burmistrza, Sekretarzu, Skarbniku, Kierowniku Urzedu Stanu
Cywilnego, nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio: Burmistrza Krobi, Zastepce
Burmistrza Krobi, Sekretarza Gminy Krobia, Skarbnika Gminy Krobia
oraz Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Krobi.

§ 3. Kompetencje burmistrza w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa
panistwa i w czasie wojny:

1) w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa panistwa w czasie wojny urzgd
podlega burmistrzowi, ktéry kieruje jego pracag przy pomocy zastepey;

2) w razie nieobecnosci burmistrza jego funkcje wykonuje zastepca, a w przypadku
nieobecnosci zastepey, sekretarz lub upowazniony pracownik;

3) zadaniem urzgdu w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa
i w czasie wojny jest zapewnienie realizacji zadafi powierzonych burmistrzowi
do wykonania zgodnie z przepisami prawnymi i decyzjami wojewody;

4) do zadan urzgdu nalezy takze prowadzenie spraw nalezacych do burmistrza gminy,
jako zwierzchnika jednostek, dla ktérych jest organem zatozycielskim oraz podleglych
Iub podporzadkowanych jednostek organizacyjnych;

5) burmistrz, kieruje dzialalnoscig urzedu podczas podwyzszania gotowo$ci obronnej
panstwa i w czasie wojny na zasadzie jednoosobowego kierownictwa;

a) wydaje dyspozycje majgce na celu zapewnienie prawidlowej realizacji zadan
przez wszystkie podlegle mu jednostki organizacyjne;

orgainizuje wykonywaiie zadafi w ramach powszechnego obowigzku obrony
przez wrzad 1 nadzorowane jednostki organizacyjne oraz podmioty
gospodarcze, dla ktérych jest organem zaloZzycielskim, a ponadto przez

organizacje spoleczne dzialajgce na swoim terenie;
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c) rozpatruje i podejmuje decyzje w sprawach zastrzezonych do osobistej
aprobaty.

§ 4. 1 Zastepca wykonuje wyznaczone przez burmistrza zadania oraz pelni zastepstwo w razie
jego nieobecnodci.

2. Zastepca wykonuje swoje czynnoéci stosownie do ustalonego zakresu dzialania
oraz przyznanych mu uprawnien w przedmiocie wydawania decyzji i aprobaty spraw,
zapewniajgcych sprawne funkcjonowanie urzedu, warunkéw jego dzialania, a takze
organizacji pracy i w tym zakresic nadzoruje dzialalno$¢ wszystkich komérek
organizacyjnych.

3. Zastepca burmistrza odpowiada ponadto za obsade kadrows urzedu w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

4. Niezaleznie od problemowego podzialu pracy, do bezposredniej aprobaty burmistrza,
na czas wojny zastrzega si¢ sprawy w zakresie:

1) wykonywania zadan obronnych na administrowanym przez siebie obszarze;

2) narodowego systemu reagowania kryzysowego;

3) planowania operacyjnego;

4) przygotowania 1 wykorzystywania publicznej 1 niepublicznej stuzby zdrowia
na potrzeby obronne panstwa;

5) uruchamiania i funkcjonowania stalego dyzuru;

6) nakladania i realizacji $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony;

7) przygotowania i przeprowadzania poboru;

8) reklamowania pracownikéw od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

9) korespondencji i meldunkow kierowanych do wojewody;

10) sprawowania przez burmistrza funkcji szefa obrony cywilnej gminy, w tym
dotyczgce ewakuacji, akcji ratunkowych i udzielania pomocy poszkodowanym;

11) zatwierdzania organizacji i zasad dzialania urzedu oraz podleglych burmistrzowii
zakladéw pracy, przedsiebiorstw, instytucji i innych jednostek organizacyjnych
podporzadkowanych na czas wojny;

12) ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

§ 5.Urzad jest aparatem pomocniczym burmisirza.

ROZDZIAL II

Siedziba urzedu i jego podstawowe funkeje

§ 6. Urzad ma swojg siedzibe w Krobi .
§ 7. W celu zapewnienia warunkoéw do dzialania burmistrza w warunkach zewnetrznego

zagrozenia bezpieczenstwa pansiwa i w czasie wojny przygotowuje sie:

1) obiekty budowlane stanowiace stala siedzibe organu w ratuszu UM w Krobi,
przy ul. Rynek 1, zwane Dotychczasowym Miejscem Pracy /DMP/,

2) obiekty budowlane stanowigce zapasowa siedzibe organu w budynku UM w Krobi
na Wyspie Kasztelanskiej, przy ul. Plac Kodciuszki 3, zwane Zapasowym Miejscem

Pracy /ZMP/.



§ 8. Liczba etatdéw w komodrkach organizacyinych w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny pozostaje w wylaczne] kompetencii burmistrza
i jest zgodna z Zalgcznikiem Nr 1.

§ 9. Kierownicy komorek organizacyjnych wurzedu ustala szczegblowy podziat
wykonywanych czynnosci wéréd pracownikéw zajmujacych stanowiska pracy w podlegltych

sobie komoérkach.

ROZDZIAL IIX

Struktura organizacyjna urzedu

§ 10.1. Urzad w warunkach zewnetrznego =zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny tak dlugo jak to mozliwe, funkcjonowaé bedzie z zachowaniem struktur
organizacyjnych obowigzujgcych w czasie pokoju Zatgcznik nr 2.

2. W razie potrzeby mogg by¢ wprowadzone zmiany w strukturze organizacyjnej urzedu.

3. Pracg urzedu w Dotychczasowym Miejscu Pracy kieruje burmistrz lub zastepca.
§ 11. W sklad urzedu wchodza nastepujace wydzialy znakowane symbolem:

1) Wydzial Finanséw (WF),

2) Wydzial Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej (WIGP),

3) Wydzial Organizacyjny (WO),

4) Wydzial Spraw Spolecznych (WSS), w tym Referat Spraw Obywatelskich (RSO)
oraz Referat O$wiaty i1 Spraw Spolecznych (ROiSS)

5) Pelmomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych (PIN)
6) Pelnomocnik ds. Zarzadzania kryzysowego (PZK)

ROZDZIAL IV

Zadania wspéline dla wszystkich komérek organizacyjnych

§ 12.1. W zakresie spraw ogdinoobronnych:

1) realizowanie zadan wynikajacych z kompetencji burmistrza;

2) prowadzenie monitoringu sytuacji na administrowanym terenie;

3) przygotowywanie sprawozdan i analiz na potrzeby burmistrza;

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig podleglych i podporzadkowanych jednostek
organizacyjnych wg ustalen prawnych obowigzujacych w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

5) przygotowywanie projektéw rozporzadzen, zarzadzen, decyzji i wytycznych
wydawanych poprzez burmistrza;

6) podeimowanie dzialan w zakresie utrzymania porzadku publicznego, zapobieganie
sytuacjom kryzysowym i uczestniczenie w usuwaniu ich skutkéw;

7) utrzymywanie w stalej aktualnosci planu obsady personalnej wydzialu
1 szczegblowego  zakresu  obowigzkéw  poszczegdlnych  pracownikow
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;



8) wspodluczestniczenie w utrzymaniu w stalej aktualnodei dokumentacji dotyczacei
osiggania wyzszych standw gotowoéci obronnej panistwa w gminie;

9) wykonywanie zadafi wynikajacych z bieZzacej dzialaino$ci urzedu w zakresie
spraw obronnych i obrony cywilnej wg kompetencji wydzialéw;

10) opracowanie projektu wilasciwej dla urzedu czeséci programu mobilizacji gospodarki
w dziale zabezpieczenia potrzeb bytowych ludnosci;

11) przygotowywanie danych do projektéw planéw realizacji zadan obronnych
w ramach wydatkéw na obrone i bezpieczefistwo panstwa na terenie gminy;

12) przygotowywanie oceny sytuacji gospodarczej gminy wraz 2z wnioskami
wymagajacymi decyzji burmistrza.

2. W zakresie obrony cywilnej:

1) wspoldzialanie ze Starostwem Powiatowym w Gostyniu oraz z Wydzialem
Bezpieczefistwa 1 Zarzadzania  Kryzysowego  Wielkopolskiego  Urzedu
Wojewddzkiego;

2) opracowywanie i utrzymywanie w stalej aktualnodci plandéw zapewniajacych
realizacje zadan zawartych w planie obrony cywilnej gminy.

3. W zakresie nadzoru i kierownictwa nad jednostkami, dla ktérych burmistrz pehni funkcje
organu zalozycielskiego:

1) podejmowanie przedsiewzieé zwigzanych z przekazaniem zadan w zakresie
obronnosci, okreslanie zasad, trybu i terminéw ich wykonania oraz nadzorowanie ich

realizacji;

2) okreslanie zadan w stosunku do jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych
lub nadzorowanych przez burmistiza, ktére beda kontynuowaly dzialalnoéé
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa parnistwa i w czasie wojny;

3) nadzorowanie realizacji zadan wynikajacych z wojewddzkiwgo programu mobilizacji
gospodarki w dziale dotyczacym zabezpieczenie potrzeb bytwych ludnosci;

4) podejmowanie przedsiewzie¢ w celu lagodzenia skutkéw przerwania dostaw
materialow i surowcéw z zagranicy;

5) na wniosek wojewody lub wg wlasnych ustalen po uzgodnieniu z wojewods
zarzgdzenie gotowosci do przeniesienia lub zawieszenia dzialalnosci na czas wojny
ustalonych zakladéw pracy bez wzgledu na ich podleglos¢;

6) inicjowanie wspélpracy jednostek produkcyjnych, handlowych 1 uslugowych
w zakresie zaspokajania potrzeb bytowych ludnosci;

7) zapewnienie realizacji zadan wynikajacych z wprowadzenia przez Rade Ministréw
reglamentacji towar6w i ustug dla ludnoscei.

ROZDZIAL V

Zadania komoérek organizacyjnych urzedu

§ 13. Wydzial Finansowy w warunkach zagroZzenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny prowadzi sprawy wynikajace z § 23 regulaminu organizacyjnego Urzedu
M

. o g o . L
viigjskiego w Krobi na czas pokoju, poszerzone o nastepujace zadania:

1) prowadzenie obslugi finansowo-ksiegowej urzedu w czesei dotyczacej obronnosei;

2) realizacja zadan zwigzanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym stanowisk
kierowania podczas podwyzszania stanéw gotowosci obronnej panstwa i w czasie
wojny;



3)

4)
3)

6)

wspdluczestniczenie w  zorganizowaniu zbiorowej 1 indywidualnej ochrony
pracownikéw urzedu przed $rodkami razenia;

zorganizowanie i zaopatrzenie pracownikéw urzedu w odziez 1 sprzet ochronny;
zorganizowanie i zaopatrzenie sit ratowniczych urzedu w niezbedne odkazalniki
i $rodki ochrony indywidualnej

prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem i sprawowaniem kontroli finansowej
oraz realizacji wyodrgbnionych zadat obronnych w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§ 14. Wydzial Inwestycji i Gospodarki Przestrzenej w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa paristwa i w czasie wojny prowadzi sprawy wynikajace z § 25.1 regulaminu
organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Krobi na czas pokoju, poszerzone o nastepujace
zadania:

)
2)

3)
4

3)

zabezpieczenie znajdujacej si¢ w urzedzie dokumentacji geodezyjno-kartograficznej
1 zasobéw geodezyjnych;

przygotowanie materialéw i map tematycznych dot. gleb stuzacych do programowania
na czas wojny produkcji rolnej i zwierzecej;

prowadzenie mapy prognoz 1 zniszczen infrastruktury dla potrzeb obronnosci;
wspoldzialanie z Wydzialem Infrastruktury i Rolnictwa WUW w sprawach
zwigzanych z gospodarkg gruntami w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenistwa panistwa i w czasie wojny.

prowadzenie spraw ujmowania zagadnien obronnych w planach przestrzennego
zagospodarowania terenu, a w szczegolnosci:

a) zapewnienie, w porozumieniu ze Starostwem Powiatowym, Wydziatem
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, Wydzialem Infrastruktury WUW
w  terenowych planach  zagospodarowania  przestrzennego  miejsc
przeznaczonych na budowle ochronne dla ludnosci,

b) sprawowanie nadzoru techniczno-budowlanego w zakresie budowli
ochronnych, punktéw zabiegéw sanitarnych i likwidacji skazen.

§ 15. Wydzial Spraw Spolecznych w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa
panstwa i w czasie wojny prowadzi sprawy wynikajace z § 26 regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Krobi na czas pokoju, poszerzone o nastgpujace zadania:

1. Referat Oswiaty i Spraw Spolecznych

1)
2)

3)

4

3)

6)

ustalanie szczegolowych zadan dot. zabezpieczenia cigglosdci produkcji rolnej;
prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem przejscia na wojenny systemu
skupu produktéw rolnych;

przygotowanie do wprowadzenia obowigzku dostaw produktéw rolnych na rzecz
panstwa;

podejmowanie przygotowan organizacyjno-technicznych do realizacji dostaw
i $wiadczen na rzecz sit zbrojnych oraz okreslonych resortow 1 jednostek
organizacyjnych;

wspoldziatanie z Wydzialem Infrastruktury i Rolnictwa WUW w rozdzielnictwie
zasobOw produkidow rolnych i pasz znajdujgcych sie w punktach skupu
1 magazynach na terenie administrowanym przez urzad;

sporzadzanie bilansu wody pitnej i przemysiowe] do celéw technologicznych,
przeciwpozarowych i likwidacji skazeri;



realizowanie zadan zwigzanych z utrzymaniem, konserwacja, ochrong

i odbudowg urzadzei wodnych i systemdéw melioracyjnych oraz zaopatrzenia
w wode pitng, do gaszenia pozarow i prowadzenia zabiegéw specjalnychs

8) prowadzenie rejestru zniszczen wojennych;

9) wspdldzialanie z wlasciwymi zarzadami las6w panstwowych w zakresie zapewnienia
swiadczen przez wiasdcicieli laséw niepanstwowych na potrzeby obronne pafistwa;

10) uczestniczenie w systemie wykrywania skazen i zakazefi na zasadach okre$lonych
w odrebnych przepisach;

11) przygotowanie do dzialan stuzby weterynaryjnej;

12) przygotowanie punktéw utylizacji padlej zwierzyny i ich zabezpieczenie;

13) wspéldzialanie z jednostkami wchodzacymi w sklad systemu wykrywania
i alarmowania w organizacji przedsiewzie¢ zapewniajgcych ochrone przed skazeniami
i zakazeniami w przypadkach nadzwyczajnego zagrozenia $rodowiska w czasie
wojny;

14) ustalenie i uzgodnienie sposobéw usuwania i unieszkodliwiania odpadéw grozgcych
skazeniem lub zakazeniem i innych odpadéw szczegélnie szkodliwych dla zdrowia
i zycia ludzi Iub dla $rodowiska.

15) sprawowanie w czasie wojny nadzoru nad dzialalnodcig jednostek pomocy spolecznej
na terenie gminy niezaleznie od podmiotu prowadzacego oraz koordynowanie
przedsigwzie¢ w tym zakresie;

16) wspolpracowanie ~ w zakresie ochrony zdrowia z jednostkami shuzby zdrowia
na administrowanym terenie;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z obowiazkowymi $wiadczeniami przewozowymi
w warunach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwapanstwa i w czasie wojny;

18) prowadzenie spraw dotyczacych przygotowania infrastrukiury drogownictwa
oraz inicjowania przedsigwzig¢ w przedmiocie organizacji i zarzadzania ruchem
drogowym, ustawienie znakéw drogowych, oéwietlenia;

19) zapewnienie nadzoru nad realizacjg inwestycji wiasnych oraz realizowanie zaan

zleconych przez wojewode z uwzglednieniem aspektéw obronnych;
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2. Referat Spraw Obywatelskich
1) Wykonywanie zadan, wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania Gminy
Krobia w warunkach zagrozenia bezpieczesitwa pafstwa i w czasie wojny
§ 16. Wydzial Organizacyjny w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczehstwa
pafistwa 1 w czasie wojny prowadzi sprawy wynikajace z § 24 regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Krobi na czas pokoju, poszerzone o nastepujace zadania:

1) koordynowanie w jednostkach organizacyjnych dla ktérych burmistrz pelni
funkcje organu  zalozycielskiego oraz  wszystkich innych  jednostkach
dzialajagcych na teremie gminy, bez wzglgdu na ich podporzagdkowanie,
przedsiewzig¢ ~w  zakresie realizacii zadan obronnych w  warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

2} organizowanie  poSrednictwa pracy w  zakresie uzupelniania  stanéw
etatowych jednostek organizacyjnych kontynuujacych dzialalnosé, pozyskujgc
W miejsce 0s0b przewidzianych do stluzby w Silach Zbrojnych i Jednostkach

przewidzianych do militaryzacji praumvmksw z zakladdw pracy, kidrych dziatalnosé
zostala zawieszona iub ulegly rozwigzaniu;
3) organizowanie zatrudnienia absolwentow szkot ponadpodstawowych

i wyzszych oraz specjalistéw, jak rowniez opracowywanie w tym zakresie
odpowiednich plandéw rozdziatu tych oséb;



4) prowadzenie spraw z zakresu organizacji i funkcjonowania urzedu, kadrowych,
a takze planowanie pracy urzedu podczas podwyzszania standéw gotowodci obronnej
panistwa i w czasie wojny;

5) prowadzenie ewidencji 0s6b zatrudnionych w urzedzie, podlegajacych obowiazkowi
stuzby wojskowej oraz spraw zwigzanych ze zwalnianiem od obowigzku pelnienia
czynnej shuzby wojskowej (reklamowania) zohierzy rezerwy objetych reklamacija
z urzedu i na wniosek;

6) utrzymanie w gotowosci do odwolania z urlopéw pracownikéw, wprowadzenia
zakazu ich udzielania jak rowniez ograniczenia do niezbednych potrzeb delegacji
shuzbowych;

7) ograniczenie do niezb¢dnego minimum rozwigzywania umow o prace;

8) prowadzenie polityki informacyjnej burmistrza i organizowanie wspdlpracy
ze Srodkami masowego przekazu w  celu realizacji = przedsiewzieé
zapewniajgcych ksztaltowanie wéréd pracownikéw i obywateli pozadanych postaw
i zachowan;

9) podawanie do publicznej wiadomosci niezbednych informacji o skutkach
obowigzywania stanu wojennego w sferze praw 1 obowigzkéw pracownikéw
i obywateli;

10) zarzadzenie przystgpienia w ustalonych drukarniach do druku obwieszczen, prasy
i innych materialéw zgodnie z potrzebami;

11)zapewnienie obstugi organizacyjnej kierownictwa urzedu na stanowiskach

kierowania;
12) branie udzialu w przygotowaniu stanowiska kierowania burmistrza w DMP:
13)wydanie zaswiadczenn reklamacyjnych dla pracownikéw — Zolnierzy rezerwy

podlegajacych  zwolnieniu  od  obowigzku  pelnienia  czynnej  shuzby
wojskowej (reklamowanych) w razie ogloszenia mobilizacii i w czasie
wojny.
§ 17. Pelnomocnik ds. Zarzadzania kryzysowego w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panistwa i w czasie wojny prowadzi sprawy wynikajace z § 26 b regulaminu
organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Krobi, poszerzone o nastepujgce zadania:
1) realizacje przygotowan obronnych w gminie w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
2) utrzymywanie obiektéw DMP w stalej gotowosci techniczno-eksploatacyjnej;
3) utrzymywanie w stalej gotowosci niezbednego sprzetu i urzadzen zapewniajgcych
funkcjonowanie Stanowiska Kierowania (SK) w DMP;
4) koordynowanie przedsigwzigé z zakresu obronnosci realizowanych przez jednostki
podlegle i podporzadkowane;
5) okreslanie zasad, trybu i terminéw wykonywania zadain obronnych dla jednostek
podleglych i podporzadkowanych oraz wudzielanie im fachowej pomocy
w organizowaniu pracy w zakresie powierzonych zadan;
6) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym wykonywaniem zadari obronnych przez
jednostki podlegte i podporzadkowane;
7) realizowanie zadain wynikajacych z planu obrony cywilnej gminy;
8) realizowanie zadan wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania urzedu;
9) realizowanie zadan  wynikajacych z planu  przygotowania  publicznej
i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne pafistwa;
10)realizowanie zadafi obrony cywilnej ujetych w oddzielnych dokumentach
normatywnych oraz zleconych przez wojewode, w tym:zadain zwigzanych
z dzialaniem systemu wykrywania i alarmowania ludnosci;



11) organizowanie przedsiewziecie¢ zmierzajacych do odtworzenia zniszczonych
elementéw obrony cywilnej;

12) zadan zwigzanych z budows i odbudowsg budowli ochronnych, urzadzen specjalnych
i punktow zabiegéw sanitarnych;

13) organizowanie i realizowanie zaopatrzenia sil obrony  cywilnej i ludnosci
w sprzet techniczno-wojskowy, specjalistyczny obrony cywilnej i $rodki ochrony
indywidualne;j;

14) przekazywanie do legalizacji przyrzadéw dozymetrycznych;

15) wyposazenie stanowiska kierowania w sprzet obrony cywilnej i lacznosci;

16) planowanie i organizowanie szkolenia obronnego i obrony cywilnej wg skréconych
planéw szkoleniowych, zintensyfikowanie szkolenia ludnosci w zakresie powszechnej
samoobrony;

17)postawienie w stan gotowosci do dzialania formacji obrony cywilnej
o podstawowym stopniu gotowosci;

18) sprawowanie nadzoru nad techniczno-organizacyjnymi przygotowaniami do przyjecia
ewakuowane] ludnosci;

19)utrzymanie stanu stalej gotowosci do prowadzenia kontroli i ewidencji
napromieniowania ludnosci;

20) nadzorowanie przedsigwzied majacych na celu zabezpieczenie zywnosci, ujeé wody
pitnej, produktéw rolno-spozywezych oraz zwierzat i pasz przed skazeniami
i zakazeniami;

21) zbieranie informacji o zagrozeniach i stanie bezpieczefistwa w gminie;

22)przyjmowanie i ewidencjonowanie informacji otrzymanych od wojewody -
przekazywanie ich burmistzowi;

23)przyjmowanie i ewidencjonowanie meldunkéw 1 sprawozdan kierownictwa
urzedu i przekazywanie ich wojewodzie;

24) zbieranie i selekcjonowanie informacji z  jednostek  podleglych
i podporzadkowanych;

25) zbieranie informacji od jednostek podleglych i podporzgdkowanych majgcych wplyw
na stan gospodarczo-obronny i bezpieczefistwo w gminie;

26) wspolpracowanie z wlasciwg terytorialnie jednostkg Panstwowej  Strazy
Pozarnej w zakresie monitoringu 1 przeciwdzialania sytuacjom kryzysowym
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie

wojny;
27)koordynowanie i organizacyjne zapewnienie potrzeb mobilizacyjnych Sit Zbrojnych,
wspdhuczestniczenie W opracowywaniu planow L przedmiocie

prac zwigzanych z potrzebg ich natychmiastowego uzupelnienia;

28) organizowanie i realizacja zadan na rzecz powszechnego obowigzku obrony;

29) realizowanie planu $wiadczei osobistych i rzeczowych na potrzeby Sit Zbrojnych
i innych jednostek organizacyjnych;

30) utrzymywanie w stalej aktualnosci dokumentacji akcji kurierskiej

§ 18. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny prowadzi sprawy wynikajgce z karty
stanowiska pracy, poszerzone o zasady i sposoby postepowania z materialami zawierajgcymi
informacje niejawne w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpiczenstwa panistwa
i w czasie wojny, zawarte w planie ochrony dokumentéw niejawnych urzadu.



§ 19.1. Organizacja dzialalnoéci kontrolnej w urzedzie w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny odbywa sie na zasadach okreslonych w
regulaminie organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Krobi.

2. W zakresie realizacji zadaf obronnych zgodnie 2z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan
obronnych (Dz.U.04.16.151).

§ 20. Przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie petycji, skarg, wnioskéw i listéw odbywa
si¢ na zasadach okresSlonych w § 4.3. regulaminu organizacyjnego Urzedu Miegjskiego
w Krobi przy uwzglednieniu przepiséw prawa obowiazujgcych w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§ 21. Zasady planowania pracy w urzedzie w warunkach zewnegtrznego zagrozenia
bezpieczefistwa panstwa i w czasie wojny okresla regulamin organizacyjny Urzedu
Miejskiego w Krobi.

§ 22. Zasady wykonywania funkcji kierowniczych w urzedzie w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny okresla regulamin organizacyjny
Urzegdu Miejskiego w Krobi.

§ 23. Zasady podpisywania aktéw prawnych, decyzji i pism w urzedzie w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpicczenstwa panstwa i w czasie wojny do podpisu burmistrza
zastrzezone sg sprawy wymienione w § 3 i 4 regulaminu.

2. W pozostalych sprawach stosuje sie odpowiednio przepisy regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Krobi.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koficowe

§ 24.1. Regulamin urzedu w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa
i w czasie wojny jest aktem normatywnym, ktéry wprowadza burmistrz w celu
kontynuowania na administrowanym przez sicbie obszarze dzialalnosci administracyjnej,

gospodarczo-obronnej i obrony cywilnej.

2. Dzialalnoé¢ urzgdu podporzagdkowana jest nadrzednemu zadaniu, jakim jest obrona
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Czas pracy urzedu w zaleznosci od sytuacji ustalony bedzie w odrebnym trybie.

4. Regulamin wchodzi w zycie na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczefstwa panstwa

i woiny.

Zalaczniki:
al N Tiat na czae W™

ai. INY ! T Asikan RIE WwLiEad 99 Y .

Zal. Nr 2 — Struktura organizacyjna urzedu.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyinego

Urzedu Miegjskiego w Krobi w warunkach

zewnelrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny

Etat na czas .,

[losé stanowisk
N N Gléwne
Ep. | Nazwa komérki organizacyjnej a a stanowiskeo Uwagi
c?f c%;i kierowania
” ” DMP* | ZMP?
Wydzial Inwestycji i Gospodarki
L Przestrzennej (WIGP) 8.5 8,5 8, 8,5
2. | Wydziat Finansowy (WF) 6 6 6 6
3. | Wydzial Spraw Spotecznych (WSS) 7 7
4. | Wydziat Organizacyjny (WO) 4 4 4 4
5 Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji 1 1 1 1
" | Niejawnych (PIN)
6 Pelnomocnik ds. Zarzadzania 1 1 1 1
kryzysowego (PZK)

1. DMP - Dotychczasowe Migjsce Pracy.

2. ZMP — Zapasowe Miejsce Pracy.
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