Burmistrz Krobi poszukuje
kandydata na stanowisko ds. ochrony Srodowiska
w Wydziale Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej Urzedu Miejskiego w Krobi

Do obowigzkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ b¢dzie m.in.:

1) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem zapisoéw ustawy o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach oraz Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie
gminy Krobia w zakresie zadan nieprzekazanych do Komunalnego Zwigzku Gmin
Regionu Leszczynskiego,

2) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw z zakresu ochrony
$rodowiska (niewymienionych w innych punktach),

3) podejmowanie dzialafi zmierzajacych do podnoszenia $wiadomosci ekologicznej
mieszkancoOw gminy,

4) monitoring zrekultywowanych gminnych wysypisk odpadéw komunalnych oraz
podejmowanie dziatafi przy udziale stuzb prewencji w zakresie lokalizowania 1
usuwania nielegalnych miejsc gromadzenia odpadéw, w tym prowadzenie postgpowan
administracyjnych o usunigcie odpadow,

5) sprawy zwigzane z Centralng Ewidencja Emisyjnosci Budynkéw oraz Baza Danych o
Odpadach (BDO),

6) wykonywanie czynnosci kontrolnych w zakresie spraw zwigzanych z udzielaniem
dotacji celowych na budowe przydomowych oczyszczalni Sciekéw oraz wymiang
zrédet ciepla w celu ograniczania niskiej emisji

7) wspieranie pracownika ds. ochrony srodowiska i inwestycji w zakresie realizacji zadan
gminnych wynikajacych z Programu ochrony powietrza dla strefy wielkopolskiej

8) opiniowanie decyzji w zakresie zbierania odpadow,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z usuwaniem drzew 1 krzewow,

10) wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsigwzigcia,

11) inicjowanie, planowanie i wspotrealizacja dziataf na rzecz rozwoju terenow
zielonych, ksztattowania waloréw krajobrazowych, zasob6w wodnych, mikroretencji
oraz bioréznorodno$ci na terenie gminy,

12) ewidencja pomnik6w przyrody oraz jej aktualizacja,

13) prowadzenie ewidencji wyrobéw zawierajacych azbest, pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych na usuwanie azbestu, organizacja systemu zbiorki azbestu oraz
rozliczanie pozyskanych srodkow,

14) realizacja obowigzkéw sprawozdawczych w zakresie powierzonych zadaf, a takze
naliczenie optat za korzystanie ze srodowiska,

15) wspotpraca z Komunalnym Zwigzkiem Gmin Regionu Leszczyfiskiego, Miejskim
Zakladem Oczyszczania w Lesznie, Stowarzyszeniem Gmin Przyjaznych Energii
Odnawialnej, Stowarzyszeniem Samorzadéw Poludniowo-Zachodniej Wielkopolski
,,Samorzad dla zrownowazonego rozwoju”,

16) wspotdziatanie z organizacjami dziatajacymi w zakresie ochrony $rodowiska,

17) udostepnianie posiadanych informacji o srodowisku i jego ochronie,



18) wspdtpraca z pracownikami Urzedu realizujgcymi inne zadania z zakresu ochrony
srodowiska,

19) wspdtpraca z jednostkami administracji samorzadowej i rzadowej w zakresie realizacji
programdw ograniczajacych niskg emisje,

20) opisywanie pod wzgledem formalnym dokumentoéw ksiggowych na stanowisku pracy
w ramach budzetu przydzielonego pracownikowi i przygotowywanie wnioskéw o
przeniesienia miedzy paragrafami w zakresie realizowanych zadan,

1)

Wymagane kwalifikacje:

e Wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie $rednie i minimum 1 rok doswiadczenia w pracy
na podobnym stanowisku
albo zakresem odpowiadajacym warunkom ogloszenia

e w procedurze naboru preferowane beda nastepujgce kierunki: ochrona S$rodowiska,
inzynieria srodowiska lub kierunki pokrewne umozliwiajgce wykonywanie zadan na w/w
stanowisku

e dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie sSrodowiska Windows (pakiet MS Office),

e 7znajomo$¢ przepisow w zakresie prawa samorzadowego i umiejetnos$¢ stosowania ich w
praktyce,

e komunikatywnos$¢, dyspozycyjnosé,

e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

e prawo jazdy kat.B.

Kandydat winien spelnia¢ wymagania okreslone w art. 6 ust. 1,2,3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282)

Dodatkowymi atutami bedg:
e doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku ,

Warunki pracy

Praca na przedmiotowym stanowisku jest narazona na wystepowanie ucigzliwych warunkow
pracy 1 obejmuje rowniez prac¢ w terenie. Moga w zwigzku z tym wystapi¢ bariery
architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy i dostepnos¢ do budynkow, pomieszczen
biurowych i sanitarnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Oferujemy odpowiedzialng prace w pelnym wymiarze etatu, dajaca wiele satysfakcji, a takze mozliwos¢é
podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego.

Szukamy osoby rzetelnej i twoérczej, posiadajacej umiejetnosci analitycznego myslenia i szybkiego uczenia sie, z
silng motywacja dziatania.



Szukamy osoby rzetelnej i tworczej, posiadajacej umiejetnosci analitycznego myslenia i szybkiego uczenia sie, z
silna motywacja dziatania.

Oferty zawierajgce:

e list motywacyjny z CV,

e kwestionariusz osobowy z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, doswiadczenie
zawodowe, uprawnienia oraz umiejetnosci,

e podpisane, pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci i posiadaniu petni praw publicznych,

prosimy przesyta¢ z dopiskiem na kopercie: ,,stanowisko ds. ochrony §rodowiska”.

na adres:

Urzad Miejski w Krobi

Rynek 1

63-840 Krobia

lub dostarczy¢ do Biura Obstugi Klienta, mieszczgcego sie w budynku Ratusza do dnia

17 stycznia 2022 roku.

Do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dolaczy¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1)

Zalacznikiem do niniejszego ogloszenia jest klauzula informacyjna dla kandydata do pracy
zgodnie z art. 12. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1)

Szczegétowych informacji udziela Marcin Krzyzostaniak —Naczelnik Wydzialu Inwestycji i Gogpodarki
Przestrzennej telefon (0-65) 57 11 111 /Sﬁ)
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