Uchwata Nr XIV/117/2019
Rady Miejskiej w Krobi
z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego dla ktérego organem prowadzacym jest
Gmina Krobia oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6Zzn. zmianami), art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 869 z pdzn. zmianami) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 1 art. 11 ust. 1 1 2 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2019 r.
poz. 409 z p6zn. zmianami) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa o nazwie ,,Ztobek Gminny w Krobi”,
dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Krobia, zwang dalej ,,Ztobkiem".

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Krobi, ul. Powstancow Wielkopolskich 103 B,
63—-840 Krobia.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie Statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie dziatalnoéci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 lutego 2020 roku.
§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Krobi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.



Zatacznik

do uchwaty Nr XIV/117/2019
Rady Miejskiej w Krobi

z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

STATUT ZLOBKA GMINNEGO W KROBI
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Zlobek Gminny w Krobi zwany dalej ,,Ztobkiem” jest jednostka budzetowa Gminy
Krobia, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Krobia.

§ 2. Zlobek dziata na podstawie obowiazujacych przepisdw prawa a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych .

§ 3. Zlobek nie posiada osobowosci prawne;.

§ 4.1. Siedziba Zlobka jest zlokalizowana w Krobi przy ul. Powstancow Wielkopolskich
103 B, 63 — 840 Krobia.
2. Obszarem dzialania Ztobka jest teren gminy Krobia.

II. CEL I ZADANIA ZLOBKA

§ 5. 1. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
opiekunczej, zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyrdwnywanie
szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki pielegnacyjnej 1 wychowawczej nad dzie¢mi;

2) zapewnienie dzieciom warunkdw do prawidlowego rozwoju psychicznego
1 fizycznego, stosownie do ich wieku 1 potrzeb;

3) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajagcego niezbedne sktadniki
pokarmowe, zgodnie z normami zZywieniowymi w higienicznych warunkach;

4) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie;
5) zapewnienie dzieciom mozliwosci wypoczynku;

6) zagwarantowanie dzieciom jak najlepszych warunkéw do zabawy z elementami
edukacji;

7) rozwijanie zdolno$ci ruchowych i1 manualnych dzieci poprzez prowadzenie zajgé
uwzgledniajacych ich indywidualny rozwdj psychomotoryczny;

8) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny
osobistej;



9) wspolpraca z rodzicami oraz ich wspomaganie w wychowaniu dzieci
z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb.

3. W przypadku dzieci niepeosprawnych, zadaniem Zlobka, oprocz zadan wymienionych
w ust. 2 jest zapewnienie specjalistycznej opieki 1 pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym logopedycznej, dostosowanej do rodzaju deficytow spowodowanych
niepelnosprawnoscig dzieci poprzez stymulowanie ich do prawidlowego rozwoju, uczenie
1 rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym roOwniez wyrabianie
umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajagcym srodowiskiem.

§ 6. Realizacja celéw oraz zadah Zlobka nastepuje przy uwzglednieniu nastepujacych
WYmogow:

1) w czasie pobytu dzieci w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza jego obiektem, opieke nad nimi
sprawuje fachowy personel zatrudniony w Zlobku, zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi
w ustawie. Sklad personelu zatrudnionego w Zlobku jest dostosowany do liczby dzieci
uczeszezajacych do Ztobka;

2) opiekun prowadzacy zajecia w Ztobku wspolpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacych
na zajecia, w szczegdlnosci poprzez prowadzenie konsultacji 1 udzielanie porad w zakresie
pracy z dzie¢mi.

III. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZEOBKA

§ 7. 1. Zlobek sprawuje opieke nad dzie¢mi od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. Do Zlobka przyjmowane s3 dzieci, ktorych przynajmniej jeden z rodzicow (opiekunow
prawnych) zamieszkuje lub pracuje lub uczy si¢ na terenie gminy Krobia.

3. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka maja (z zachowaniem ust. 1 i2):

1) dzieci z rodzin wielodzietnych,

2) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

3) dzieci rodzica (opiekuna prawnego), wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepisow,

4) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art.
50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3),

5) dzieci, ktorych oboje rodzicow (opiekundow prawnych) lub jeden z rodzicow (opiekunow
prawnych) s3 osobami bezrobotnymi lub biernymi zawodowo pozostajagcymi poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaly
karier¢ zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywaja na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy Kodeks Pracy,

6) dzieci obojga rodzicéw (opiekundéw prawnych) pracujacych zawodowo lub uczacych sie,

7) dzieci rodzicéw (opiekundw prawnych) prowadzacych dziatalno§¢ gospodarcza
lub rolniczg lub studiujgcych w systemie dziennym lub zaocznym.

4. Podstawa przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka, ztoZzony
przez rodzicéw/opiekunow prawnych z chwilg, kiedy dziecko posiada nadany numer PESEL
lub w przypadku braku numeru PESEL — inny dokument potwierdzajacy narodzenie dziecka
i numer PESEL rodzicow. Wniosek musi zawierac :



1) dane identyfikacyjne dziecka;
2) dane o rodzinie dziecka;
3) informacje¢ o zatrudnieniu rodzicoéw/opiekunow;
4) dane o sytuacji rodzinnej dziecka ;
5) informacje o zdrowiu dziecka;
6) okreslenie godzin pobytu dziecka w Zlobku.
5. Nabor prowadzony jest w trybie ciggtym.
6. O przyjeciu do Ztobka decyduje Dyrektor.

7. Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do Zlobka z powodu braku miejsc umieszczane s3 na
liscie rezerwowej wediug kryteridw przyjetych w ust. 1.

8. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie
z kolejnos$cig oczekiwania na liScie rezerwowe].

§ 8.1. W przypadku zgloszonej na piSmie przez rodzicow dziecka, jego nieobecnosci
trwajacej powyzej miesigca, na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne dziecko z listy
oczekujacych.

2. Przyjecie dziecka z listy oczekujacych nastepuje jedynie na czas okreslony nieobecnoscig
dziecka, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 9. Dzieci rodzicow, ktorzy zamieszkuja lub pracujg lub ucza si¢ poza Gming Krobia beda
przyjmowane do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw Gminy Krobia i posiadania wolnych miejsc w Ztobku oraz zawarcia umowy
z rodzicami.

IV. ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA W ZLOBKU

§ 10.1. Pobyt dziecka w Ztobku jest odplatny.

2. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stata i w przypadku nieobecnoéci dziecka w Ziobku
nie podlega zwrotowi.

3. Rodzice nie ponosza oplat za wyzywienie dziecka w Zlobku za kazdy dzien jego
nieobecnosci, poczawszy od dnia, w ktorym do godz. 7:00 skutecznie powiadomiono Ztobek
o nieobecnosci dziecka.

4. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Zlobku nalezno$¢ z tytutu oplaty za wyzywienie
podlega zwrotowi lub zaliczeniu na poczet wyzywienia na nastgpny miesigc pobytu dziecka
w Ztobku proporcjonalnie do liczby dni jego nieobecnosci.



5. W przypadku wypisania dziecka ze Zlobka w trakcie miesigca lub zakonczenia okresu
zlobkowego, naleznos¢ ta bedzie zwracana rodzicom dziecka z zastrzezeniem ust. 6.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w miesigcu grudniu oplata za wyzywienie podlega
zwrotowi do 31 grudnia.

7. Szczegdlowy zakres i zasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Zlobku okreéla
umowa zawierana pomiedzy dyrektorem Zlobka a rodzicami (opiekunami prawnym) dziecka.

V. ORGANIZACJA ZL.OBKA

§ 11. 1. Dyrektor Ztobka zarzadza i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
2. Zlobek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisobw Kodeksu Pracy.
3. Dyrektor Zlobka jest przelozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow.

4. Dyrektor Zlobka dziala na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez
Burmistrza Krobi, o ile jest to niezbedne do realizacji zadan statutowych.

5. Organizacj¢ wewnetrzng Zlobka okre$la Regulamin Organizacyjny nadany przez
Dyrektora Zlobka .

6. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okre$lonych w obowiazujacych
przepisach prawa oraz w niniejszym statucie. W celu realizacji zadan, moze wydawac
zarzadzenia wewnetrzne.

VI. RODZICE
§ 12.1 Dopuszcza sie mozliwo$éé udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Warunkiem udziahu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci .

VII. MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA ZEOBKA

§13.1. Ztobek wyposazony jest w mienie komunalne, stanowigce wtasno$¢ Gminy Krobia,
shuzace realizacji zadan statutowych.

2. Dyrektor Zlobka samodzielnie zarzadza przekazanym mu mieniem, w granicach
udzielonych upowaznien.

§14.1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa, wedlig zasad okre$lonych dla jednostek
budzetowych okreslonych w przepisach prawa. '
2. Za prawidlowa gospodarke finansowa Ztobka odpowiada Dyrektor Ztobka.

VIII. NADZOR i KONTROLA NAD ZLOBKIEM

§ 15. Nadzor nad dziatalno$cig Zlobka sprawuje Burmistrz Krobi.

IX. PRZEPISY KONCOWE

§ 16. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.



UZASADNIENIE

do uchwaty Nr XIV/117/2019
Rady Miejskiej w Krobi
z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego dla ktérego organem prowadzacym jest
Gmina Krobia oraz nadania mu statutu

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. z pdzn. zm.)
oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 21 art. 11 ust. 1 12 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409) jednostki samorzadu
terytorialnego moga tworzy¢ 1 prowadzi¢ ztobek w formie samorzadowej jednostki
budzetowej. W tym celu Gmina Krobia zaktadajac na swoim terenie zlobek okresla
jego statut, ktory okresla jego nazwe i miejsce funkcjonowania, cele 1 zadania oraz
sposob ich realizacji, warunki przyjmowania dzieci, zasady ustalania optat za pobyt
1 wyzywienie oraz zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku.
Powotanie do zycia instytucji zlobka na terenie gminy Krobia zaspokaja potrzeby
mieszkancow w zakresie opieki nad dzieémi w wieku do lat trzech oraz umozliwi
osobom, ktore przerwaty karier¢ zawodowa ze wzgledu na urodzenie i1 opieke nad
dzieckiem na wczes$niejszy powrot na rynek pracy

Majac na wzgledzie powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.

Sporzadzita :

Katarzyna Szablewska



