Burmistrz Krobi poszukuje
kandydata na stanowisko ds. planowania przestrzennego
w referacie Planowania Przestrzennego,
w Wydziale Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej Urzedu Miejskiego w Krobi

Do obowigzkoéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

1) Prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem dokumentow planistycznych gminy
(Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Gminy Krobia
oraz miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego);

2) Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy oraz
decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego;

3) Wydawanie wypisdw i wyrysow ze Studium uwarunkowan i kierunkdéw
zagospodarowania przestrzennego Gminy Krobia oraz miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego;

4) Wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu nieruchomosci w dokumentach
planistycznych gminy;

5) Obstuga Gminnej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej dziatajgcej przy
Burmistrzu Krobi;

6) Prowadzenie rejestrow: wydanych decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu, obowigzujacych miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz ztozonych wnioskow o zmiane lub sporzadzenie dokumentow
planistycznych;

7) Nadawanie numerdw porzadkowych nieruchomosci oraz przygotowywanie uchwat w
sprawie nadania nazw ulic;

8) Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem naleznosci z tytutu wzrostu lub
obnizenia wartosci nieruchomosci w zwigzku ze sporzgdzeniem lub zmiang
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

9) Przygotowywanie wymaganych sprawozdan z zakresu planowania przestrzennego

10) Monitorowanie i analiza stanu zagospodarowania gminy, w szczegdlnos$ci ocena
konieczno$ci dokonywania zmian w dokumentach planistycznych.

Wymagane kwalifikacje:

wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym (preferowane sa nastepujace kierunki: gospodarka przestrzenna,
geodezja, planowanie przestrzenne, budownictwo)

dobra znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie sSrodowiska Windows (pakiet MS Office),
znajomos$¢ przepisow w zakresie prawa samorzadowego- w szczegdlnosci: Ustawy
o samorzadzie gminnym, Ustawy prawo zaméwien publicznych, Ustawy o finansach
publicznych, Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;, ustawy
o udostgpnianiu informacji o sSrodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko; ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
1. 0 gospodarce nieruchomosciami i umiejetnos$¢ stosowania ich w praktyce,
komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

prawo jazdy kat. B.

Kandydat winien spelnia¢ wymagania okres§lone w art. 6 ust. 1,ust.3 pkt.2 i 3, ust.4 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 roku , poz.
1260)



Dodatkowymi atutami bedg:

1)doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

2)znajomos¢ narzedzi komunikacji elektronicznej- e-puap

dyspozycyjnos¢ i zdolnosci organizacyjne,

3) wysoka kultura osobista, obowigzkowos¢, rzetelnosé, systematycznos$é, punktualnosc,
4)zdolno$¢ organizacyjna pracy wlasnej i zespotu.

Oferujemy odpowiedzialng prace w pelnym wymiarze etatu, dajgcg wiele satysfakcji, a takze
mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego

Szukamy osoby rzetelnej itworczej, posiadajgcej umiejetnosci analitycznego myslenia
1 szybkiego uczenia si¢, z silng motywacjg dziatania.

Oferty zawierajace:

* list motywacyjny z CV,

*kwestionariusz osobowy z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

*kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane wyksztalcenie, doswiadczenie
zawodowe, uprawnienia oraz umiejetnosci,

*podpisane, pisemne o§wiadczenie o niekaralnosci i posiadaniu petni praw publicznych,

*w przypadku niepetnosprawnosci kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ .

prosimy przesyta¢ z dopiskiem na kopercie: ,naboér na stanowisko: ds. planowania
przestrzennego”.

na adres:

Urzad Miejski w Krobi

Rynek 1

63-840 Krobia

lub dostarczy¢ do Biura Obstugi Klienta, mieszczgcego si¢ w budynku ratusza do dnia

26 sierpnia 2019 roku.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osoéb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Krobi w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych wynioést ponizej 6%.

Do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dolaczy¢ o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1)

Zalacznikiem do niniejszego ogloszenia jest klauzula informacyjna dla kandydata do pracy zgodnie z art.
12. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1)

Szczegdtowych informacji udziela Marcin Krzyzostaniak Naczelnik Wydziatu Inwestycji i
Gospodarki Przestrzennej , tel.: 655711 111
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