Burmistrz Krobi
63-840 Krobia, ul.Rynek 1
Zarzadzenie Nr 107/2018
Burmistrza Krobi

z dnia 29.10.2018 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert, ktérego przedmiotem jest wybor

dziennych opiekundw.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.
U. z 2018r., poz. 994 z pézn. zm.) oraz art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018, poz. 603 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 13 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z

2018r., poz. 450 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Oglaszam otwarty konkurs ofert, ktérego przedmiotem jest wybdr 1 dziennego opiekuna
sprawujagcego opieke nad dzieémi w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia Zycia do lat 3 na

terenie Gminy Krobia, w brzmieniu zatgcznika nr 1 i nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Oswiaty i Spraw Spotecznych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

RADOA PRAWNY
Y
Aeni | ws7kd Michalak



Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 107/2018
Burmistrza Krobi

z dnia 29.10.2018r

OGLOSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2018, poz. 603 z pdzn. zm.) Burmistrz Krobi oglasza otwarty konkurs ofert, ktérego
przedmiotem jest wybdr 1 dziennego opiekuna.

1. Rodzaj zadania

Sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3 przez
dziennego opiekuna na terenie Gminy Krobia.

Realizacja zadania odbywa sie na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018, poz. 603 z pdzn. zm.).

Zadanie zawarte w ogloszeniu Gmina Krobia bedzie realizowala po raz szdsty.

2. Wysokosé srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje¢ tego zadania

2019r. — 50 430,00 zt.

1) Konkurs nie obejmuje finansowania i wspétfinansowania ustugi zywienia dzieci.

2) W przypadku nie zatwierdzenia przeznaczonych srodkéw na realizacje zadania w projekcie
budzetu na rok 2019, Gmina Krobia moze odstgpi¢ od podpisania umowy z dziennym
opiekunem.

3. Wymagania wobec kandydatéw na dziennego opiekuna

1. W otwartym konkursie ofert moze uczestniczyé osoba fizyczna, ktéra spelnia ponizsze
warunki:

1) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki na dzieé¢mi;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostala jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypelnia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad;

4) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym lub nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za inne
przestepstwo umyslne;

5) posiada warunki lokalowe zapewniajgce bezpieczng opieke nad dzieckiem;

6) odbyta 160 godz. szkolenie albo 40 godz. szkolenie uzupelniajace w tym z zakresu
udzielania dziecku pierwszej pomocy jesli posiada kwalifikacje pielggniarki, potoznej,
opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji
wezesnoszkolnej lub pedagoga wezesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego albo
ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci wczesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy



psychologicznopedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa,
pedagogika matego dziecka, psychologia dziecieca, psychologia wspierania rozwoju i
ksztalcenia lub psychologia wychowawcza (albo pracowata z dzie¢mi w wieku do lat
3 przez okres co najmniej 12 miesiecy bezposrednio przez podjeciem zatrudnienia
jako dzienny opiekun);

7) odbyta nie pdzniej niz 2 lata przed rozpoczeciem pelnienia funkcji dziennego
opiekuna szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy.

2. W celu weryfikacji spelnienia warunkéw wymienionych w ust. 1 u kandydata na
dziennego opiekuna zostanie przeprowadzony wywiad srodowiskowy przez Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krobi na zlecenie Burmistrza Krobi.

4. Termin i warunki realizacji zadania

1. Dzienny opiekun jest zatrudniony przez Gming Krobia na podstawie umowy
o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sig
przepisy dotyczace zlecenia.

2. Zadanie bedzie realizowane od dnia zawarcia umowy z dziennym opiekunem do
31 grudnia 2019r., na terenie Gminy Krobia, na rzecz dzieci bedacych jej mieszkancami,
w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3.

3. Dzienny opiekun przyjmujgc zadanie do realizacji zobowigzuje si¢ do jego wykonania
w terminie i na zasadach okre$lonych w umowie oraz niniejszym ogloszeniu.

4, Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajac
rozwdj psychomotoryczny dzieci, wtasciwych do wieku dziecka.

5. Dzienny opiekun sprawuje opieke:

1) nad maksymalnie pieciorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje sig
dziecko, ktoére nie ukoriczylo pierwszego roku zycia, jest niepelnosprawne lub
wymaga szczeg6lnej opieki — maksymalnie nad trojgiem;

2) dzienny opiekun moze, za zgodg wszystkich rodzicow, sprawowaé opieke nad
maksymalnie o$miorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje si¢ dziecko,
ktore nie ukoficzyto pierwszego roku zycia, jest niepelnosprawne lub wymaga
szczegOlnej opieki, maksymalnie nad pi¢ciorgiem dzieci — jezeli co najmniej jeden z
rodzicéw bedzie sprawowat opieke nad dzieémi razem z dziennym opiekunem.

3) wylgcznie w dni robocze, przypadajace od poniedziatku do pigtku,

4) w wymiarze do 10 godzin dziennie.

6. W sytuacji objecia opieka wiasnych dzieci, taczna liczba dzieci pozostajacych pod opieka
opiekuna dziennego nie moze przekroczy¢ maksymalnej liczby dzieci okreslonej
przepisami ustawy. Liczba dzieci powierzonych opiece dziennego opiekuna okreslona
w umowie bedzie umniejszona o liczb¢ whasnych dzieci dziennego opiekuna do 4 roku
zycia.

7. Dzienny opiekun samodzielnie przeprowadzi rekrutacje dzieci. Po jej dokonaniu
przedstawi do akceptacji Burmistrzowi Krobi, liste dzieci nad ktérymi planuje
sprawowac opieke.

8. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzieémi w lokalu, do ktérego posiada tytut
prawny.

9. Kandydat na dziennego opiekuna deklaruje w ofercie liczbe dzieci, nad ktérymi bedzie
sprawowat opieke oraz ich wiek, uwzgledniajgc warunki opieki okreslone w ust. 5 pkt. 1.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
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()]

Dzienny opiekun przy sprawowaniu opieki nad dzieémi moze korzystaé z pomocy
wolontariuszy.

Dzienny opiekun wspélpracuje z rodzicami dzieci w szczegélnoéci przez korzystanie
z pomocy rodzicéw w sprawowaniu opieki nad dzieémi w czasie prowadzenia zajgé oraz
poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.
Dzienny opiekun podlega obowigzkowi ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej za
szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Do zawarcia umowy ubezpieczenia
dziennego opiekuna od odpowiedzialno$ci cywilnej oraz optacania i finansowania sktadki
na to ubezpieczenie zobowigzany jest Burmistrz Krobi.

Wynagrodzenie dziennego opiekuna bedzie wyplacane zgodnie z Uchwalg
Nr XVIII/149/2016 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 30 marca 2016r. w sprawie zmiany
Uchwaly nr XLII1/343/2014 Rady Miejskiej Gminy Krobia z dnia 31 stycznia 2014r. w
sprawie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego
ustalania (Dz. Urz. Woj. Wlkp. Z 2013r., poz. 1749). Sposéb i termin wyplaty
wynagrodzenia zostang okreslone w umowie.

Positki dla dzieci dostarczajg rodzice, opiekun zapewnia mozliwo$¢ ich spozywania.
Burmistrz Krobi jest zobowigzany do prowadzenia wykazu. dziennych opiekunow.
Wykaz jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Krobia.
Dzienny opiekun, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisoOw prawa,
w szczegolnosci wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018r, poz. 603 z pézn. zm.) oraz przepisow o ochronie
danych osobowych.

Termin skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ wraz z wymaganymi zatgcznikami do 21.11.2018r.

Do oferty moga by¢ dolaczone takze inne dokumenty, np. referencje, rekomendacje lub
opinie o oferencie.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach w Biurze Obstugi Klienta Urzg¢du
Miejskiego w Krobi, ul. Rynek 1.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru
ofert.

. Wybdr ofert przebiega w nastgpujacych etapach:

1) Ocena formalna ztozonych ofert przez komisje konkursows

2) Zlecenie i przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego

3) Opiniowanie ofert przez komisj¢ konkursowg
W celu oceny formalnej ztozonych ofert oraz ich opiniowania Burmistrz Krobi powota
specjalng komisj¢ konkursowa.
Przyjmuje sie nastepujace kryteria oceny formalnej ofert:

1) oferta zostala ztozona na formularzu oferty,
2) formularz oferty zostat wypelniony we wszystkich pozycjach,

3) do formularza oferty zatgczono wszystkie wymagane zatgczniki,

Oferty nie spelniajgce kryteriéw formalnych zostang odrzucone.
U kandydatéw na dziennych opiekunéw, ktérych oferty spetniaja wymagania formalne,
zostanie przeprowadzony wywiad srodowiskowy.
Komisja konkursowa sporzadza karte opinii oferty, stosujac nastepujace kryteria
merytoryczne i odpowiadajacg im punktacje:



1 Kryteria merytoryczne Maksymalna
b (zgodnie z zatozeniami oferty) liczba punktéw
1.| Warunki lokalowe zapewniajace bezpieczng opieke nad dzieckiem 20
5 | Posiadanie wymaganego szkolenia i kwalifikacji lub posiadanie 15
udokumentowanego do$wiadczenia w pracy z dzieémi w wieku do lat 3
Jako$¢ proponowanych zajeé opiekuniczo-wychowawczych i
3. edukacyjnych, uwzgledniajacych rozw6j psychomotoryczny, ich wiek 15
i indywidualne potrzeby
4.| Jako$é proponowanych form wspolpracy z rodzicami dzieci 15
5.| Ustalenia poczynione drogg wywiadu srodowiskowego 15
6.| Planowany wklad osobowy — $wiadczenia wolontariuszy 10
7_| Dolaczone do oferty dodatkowe referencje, rekomendacje lub opinie 5
o oferencie
Razem 95

7. Oferte uwaza si¢ za zaopiniowang pozytywnie, jesli uzyska co najmniej 60 punktow.

8. Rekomendacje komisji konkursowej uzyskaja kandydaci, ktérych oferty zdobyly
najwyzszg liczbg punktow.

9. Komisja moze takze przeprowadzi¢ rozmowe z kandydatem na dziennego opiekuna.

10. Ostatecznego wyboru ofert dokona Burmistrz Krobi w drodze zarzadzenia.

11. W konkursie moze zosta¢ wybrana jedna oferta.

12. Dokonanie wyboru ofert nastapi do dnia 07.12.2018r.

13. Wyniki konkursu ofert zostang ogloszone niezwtocznie po wyborze ofert w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie internetowej www.krobia.pl oraz na tablicy ogloszefi
w siedzibie Urzedu Miejskiego, ul. Rynek 1, 63-840 Krobia. W ogloszeniu podaje sig
imie 1 nazwisko oferenta oraz nazwe zadania.

14. Kazdy oferent sktadajacy oferte na wybdr Dziennego opiekuna w ramach ogloszonego
konkursu w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu moze zadaé
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

15. Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty nie stosuje si¢ trybu odwolawczego.

16. Po ogloszeniu wynikéw konkursu ofert, bez zbednej zwloki z wylonionym kandydatem
zostanie zawarta pisemna umowa o $wiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z przepisami
Kodeksu Cywilnego stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia.

17. Burmistrz Krobi uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli nie ztozono zadnej oferty lub
zadna ze zlozonych ofert nie spelnia wymogdw zawartych w ogloszeniu.

18. Dzienny opiekun zobowigzany bedzie w terminie 30 dni od dnia zakoficzenia realizacji

zlozy¢ sprawozdanie z wykonania zadania.

VII. Zrealizowane przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu

ofert i w roku poprzednim zadania publiczne tego samego rodzaju i zwigzane z nimi koszty, ze

szczegblnym uwzglednieniem wysoko$ci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i

podmiotom,




Gmina Krobia w roku 2017 i 2018 w ramach ogtoszonych otwartych konkurséw ofert wydatkowata

kwote:

Nazwa ogloszonego

konkursu

Kwota wydatkowana na

zadanie w 2017 roku

Kwota wydatkowana na

zadanie do wrze$nia 2018r

Wybér dziennych opiekundéw

37 767,52zt

25 862,59

Dodatkowych wyjasnien w zakresie niniejszego ogloszenia udziela Referat Oswiaty i Spraw

Spotecznych Urzedu Miejskiego w Krobi, ul. Plac Kosciuszki 3, 63-840 Krobia, 65 57 12 645.




Zalgcznik nr 2

do Zarzgdzenia nr 107/2018
Burmistrza Krobi

z dnia 29.10.2018r.

OFERTA OSOBY FIZYCZNEJ
REALIZACJI ZADANIA

sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3
przez dziennego opiekuna na terenie Gminy Krobia

w okresie od 1stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

proponowany termin rozpoczgcia realizacji zadania

skladana na podstawie art. 45 wustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018, poz. 603 z p6zn. zm.).

I. Dane oferenta:

I. Mozsvisko 1 TCTMITORE §oumammm aommmssmmmms s s s s SR s
2. Adres:

MIEJSCOWOSE: 1vverrenrerrrirerenieieeeresvtesesresieneeeeneeenene AL cun ceremenmrnnvomnmommmssmenas s mmsans nn 58568556, 85555
KOd POCZIOWY: .vvvvviveiieiieienienresee e DOCTEET v s sitstsoiines s sy oo s syss guene ussmmspa
GIMINA cvverirerirerveerenreeeeenne POWHALT i i i s sniiamisass POTEWOAZIWEL secwssammemmsmsrememmesers
3. mmer Tl v somsmmsmmsmas €-MALL: 1ovvireereeieresrer e

SZCZEGOLOWY ZAKRES RZECZOWY ZADANIA
I. Krétka charakterystyka zadania:
1. proponowane zajecia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne, uwzgledniajace rozwoj
psychomotoryczny dzieci, ich wiek i predyspozycje:

.......................................................................................................................................................



II.

proponowane formy wspélpracy z rodzicami dzieci:

..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

. Opis grupy adresatéw zadania:

. Liczba dzieci, nad ktorymi begdzie sprawowana opieka: ............... , w tym liczba dzieci

wlasnych do 4 roku zycia: ...............
WK QZIOCL coemmmmmrsrmmssmammsmemssmepommsensmpomy sy evessammssonvamsssssnosssnssmmmns sk i i3 SHTEHS

. Mozliwoéé objecia opiekg dzieci niepelnosprawnych lub wymagajacych szczegoélnej

opieki: TAK NIE (podkresli¢c wlasciwe)
Informacja na temat sposobu pozyskania dzieci, nad ktorymi sprawowana bedzie opieka:

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Miejsce realizacji zadania (adres lokalu, w ktérym bedzie sprawowana opieka):

IRECTSCIIWORE! . o mremiiodind s i i 5588555 ULCA: oot

kod POBZIOWY? s cussaussesnssisssmammmisammpsoseusmersmss POCZLAL cvvuvrviriveneereniereeresieesieseesassreresnesnenens

III. Informacja o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych

),
k)

wykonanie zadania:

. Warunki lokalowe:

lokal posiada aktualny przeglad instalacji gazowej: TAK NIE (podkresli¢ wiasciwe)

lokal posiada aktualny przeglad instalacji elektrycznej: TAK NIE (podkresii¢ wiasciwe)
lokal posiada pozytywna opini¢ kominiarska: TAK NIE (podkresii¢ wiasciwe)

liczba pomieszczen przeznaczonych do opieki nad dziemi: .......ccsisiiesesvesmenssnninerssessasees
powierzehnia poMieSZCZEN W IMN?; .uscnmsevmssmnassasess s s st s sy s mamss s
liczba 0s6b zamieszkujgcych lokal: .......cccovereiiiniiiniiiiii
DUGLIOS o suusswsss s ssensossas ns s sossss nsnss s e cso 440 8R0S SHLEH AR S (HEEYS HAER IR RS SwSLRSamaas s AR SRS AH 038R
winda: TAK NIE (podkresii¢ wtasciwe)

W pomieszczeniu jest zapewnione miejsce do spozywania positkow, odpoczynku
i aktywnosci dzieci: TAK NIE (podkresii¢ wiasciwe)

w lokalu znajdujg si¢ zwierzgta: TAK NIE (podkreslié wiasciwe)

inne warunki (np.: ogréd, plac zabaw, wyposazenie, materialy edukacyjne, itp.):

.................................................................................................................................................



2.
a)

b)

d)

.....

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Zasoby kadrowe:

kwalifikacje: (zaznaczyé¢ wlasciwe):

00 160 - godzinne szkolenie dla dziennego opiekuna albo

0 40 - godzinne szkolenie uzupelniajagce w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej
pomocy, jezeli posiada kwalifikacje o ktorych mowa w art. 16 ust 1 ustawy o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018t. poz. 603 z pézn. zm.),

O odbyta nie wczesniej niz 2 lata przed rozpoczgciem pelnienia funkcji dziennego
opiekuna szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy,

[ staz pracy z dzieémi w wieku do lat 3 za okres co najmniej 12 miesigcy bezposrednio
przed podjeciem zatrudnienia jako dzienny opiekun,

0 nie figuruje w bazie danych rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle seksualnym z
dostepem ograniczonym lub nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za inne
przestepstwo umyslne;

wazna ksigzeczka zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych TAK NIE (podkreslic¢
wlasciwe)

czy opiekun zamierza korzysta¢ z pomocy wolontariuszy przy sprawowaniu opieki nad
dzieémi: TAK NIE (podkresli¢ wiasciwe)

proponowana forma organizacji zastepstwa na wypadek nieobecnosci planowane;j

oraz nieobecnosci naglej (choroba, wypadek itp.)

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Dotychczasowe doSwiadczenia w realizacji zadan tego samego lub podobnego

rodzaju (opisaé):

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..............................................................................................................



cee

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Zalaczniki:

1.
2.

3.

Pisemne zapewnienie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi (zal. nr 1).
Os$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz
ze wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona (zat. nr 2).
Os$wiadczenie o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki
obowigzek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego
lub zatwierdzonego przez sad (zat. nr 3).

Os$wiadczenie, ze warunki lokalowe zapewniajg bezpieczng opieke nad dzieémi (zal. nr 4).
Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje — oryginal lub kserokopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.

Dokument potwierdzajacy tytut prawny do lokalu - oryginat lub kserokopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata.

Klauzula informacyjna

Inne zataczniki, np. referencje, rekomendacje, opinie o oferencie — oryginal.

miejscowos¢, data wlasnor¢czny podpis



Zalgcznik nr 1

Ja, MZE] POADISAITIA 102 wr v e son s 3ra w400 morsim s sew s s s o om0 5304 508878 4055 418 B A ,

FATTICEZIANIIE « 1rsvre g v s e s 11 v 2 om0 17 im0 3 w0 e im0 84 0406 565 .45 A ,
(adres zamieszkania)

legitymujacy/a si¢ dowodem 0SObISEYM ....ouvvviniiniiiiiiiiiiiiiiiiineees ,

CA (s 1017411 B o) /=7 AN S 3

daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi jako dzienny

opiekun.

miejscowos¢, data wlasnor¢czny podpis

Podstawa prawna: art. 39 ust. 1 pkt 1 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 z dnia 4 lutego 2011r. (Dz.
U.z2018r., poz. 603 z pdzn. zm).



Zalgcznik nr 2

Oswiadczenie

Jai, YOIPC] DONDISHIGIE 5 ¢ 5 5505 55502 55k 5508 5054508 6 6 00 505 3504 3 W 58 75 6 3 €900 B0 4 P 2 ,

FAPDTESZREATYIEA .« v e e o s e e s § 55§ 5k 5 k50 kA 0 A A 50 6 €908 378 9 50 B2 ,
(adres zamieszkania)

legitymujacy/a sie dowodem 0SObiStym ........cocevviiviiiiiiiiiiiiiiiiiiinn ,

WWYAADIPIN DEZOZ . ey rros vmowe o s meoss o om e sm o mom im oo 5 48 5500 5 350 5 5 N 1008 58 0 58 ,

o$wiadczam, ze nie jestem i nie bylem/tam pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej
oraz wladza rodzicielska nie zostata mi zawieszona ani ograniczona.

miejscowos¢, data wiasnoreczny podpis

Podstawa prawna: art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 z dnia 4 lutego 2011 r.
(Dz.U. z2018 r. poz. 603 z pdzn. zm).



Zalacznik nr3

Oswiadczenie

Ja, DIZE] DOADISATITTA .vuie s wawm s crm s s smnms s o sos o s wom o wm e -mo wen o w06 3785 508 7% 336 s 2083 03 w4
(nazwisko i imig)
ZaMIESZKANY/A . vttt
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a sie dowodem 0SObISEYIM .. .cvvivviniiiiniiiiiiiiiiiiieeeee e
(nr i seria dowodu osobistego)
WYHABITIL PEZOZ e o ras wo s s somsisos v wsom s momoim ore 681§k 5308 50 5305 908 00§ 8 668 38 4 8 400 B 4 S0 03 519

o$wiadczam, ze wypelniam/nie wypeliam* obowigzek alimentacyjny
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego/zatwierdzonego™ przez sad.

(miejscowosé, data) (wlasnoreczny podpis)

Podstawa prawna: art. 39 ust. 1 pkt 3 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 z dnia 4 lutego 2011 r.
(Dz. U. 22018 1. poz. 603 z pbzn. zm.).

* skresli¢ niewtasciwe



Zalacznik nr 4

Oswiadczenie

Ja, NIZe] POAPISANY/A v\ v vttt e e
(nazwisko i imie)
ZamMIESZKAtY/@ . vt e
(adres zamieszkania)
legitymujgcy/a sie dowodem 0SODISEYIN ...vvvrivreriierieeneiieinieeeeeeeneneenes
(nr i seria dowodu osobistego)
TEYIABIINIE EZIEZ, ¢ 4.5 mi vt o c o w10 m0m -0 s o 05 450 v om0 01 220 - o ot 6 B ok 5305 ik 538 5505 53

oswiadczam, ze posiadam warunki lokalowe zapewniajace bezpieczng opieke
nad dzieckiem.

(miejscowo$é, data) (wlasnoreczny podpis)

Podstawa prawna: art. 39 ust. 1 pkt 5 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 z dnia 4 lutego 2011 1.
(Dz. U. 22018 . poz. 603 z p6zn. zm.).



Klauzula informacyjna
do oferty osoby fizycznej realizacji zadania sprawowanie opieki nad dziec¢mi od
ukoriczenia 20 tygodnia zycia do lat 3 przez dziennego opiekuna na terenie Gminy
Krobia

W wykonaniu ustawowych obowigzkéw informuje, ze:

1:

Administratorem danych osobowych klientow Urzedu Miejskiego w Krobi, w tym 0s6b
Zleceniobiorcéw, jest Burmistrz Krobi, ul. Rynek 1, 63-840 Krobia, zwany dalej
Administratorem,

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Pani Natalia Ratajewska, Rynek 1,
63-840 Krobia

. Dane osobowe Zleceniobiorcy przetwarzane bedg na podstawie Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych) w celach wynikajacych z zawartej umowy,
W opisanym wyzej celu Administrator moze przetwarza¢ nastepujace kategorie danych
osobowych:

a) imie i nazwisko,

b) adres,

c) PESEL,

d) numer telefonu,

e) numer rachunku bankowego,

f) e-mail,

g) nr dowodu osobistego,

h) informacja o wtadzy rodzicielskiej,

i) informacja o realizacji obowigzku alimentacyjnego,

j) dokumenty o posiadanych kwalifikacjach,

k) informacja o stanie zdrowia,

1) informacja o tytule prawnym do lokalu.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich podanie jest warunkiem
koniecznym do zawarcia umowy,

Zleceniobiorcy przystuguje prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich
danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych, jak réwniez prawo do przenoszenia danych osobowych (tj. w przypadkach
okreslonych w przepisach RODO Zleceniobiorca ma prawo zadaé, by jego dane osobowe
zostaly przestane przez Administratora bezposrednio innemu administratorowi, o ile jest
to technicznie mozliwe) oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego,

Administrator przetwarza dane osobowe do czasu cofni¢cia zgody na ich przetwarzanie,
chyba, ze istnieje inna uzasadniona podstawa prawna do ich przetwarzania. W takim
przypadku dane osobowe begdg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji



umownych lub ustawowych obowigzkéw i praw Administratora. W szczeg6lnosci okres
przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ przedluzony o okres przedawnienia
roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bgdzie niezbgdne dla dochodzenia
ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami lub o okres konieczny z
uwagi na obowigzki podatkowe (5 lat od korica roku kalendarzowego w ktérym umowa
zostata wykonana),
8. Odbiorcami Danych Osobowych sg podmioty przetwarzajace dane w imieniu Gminy

Krobia oraz organy administracji publicznej wtasciwe do wspélpracy,

Zleceniobiorca os$wiadcza, ze zapoznal sie z treScig klauzuli informacyjnej, w tym
z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz uprawnieniach
przystugujgcych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w szczegdlnosci prawie
dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

.......................................



