PROJEKT

PROGRAMU WSPOLPRACY
GMINY KROBIA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
Z PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA 2019 ROK

Wstep

Krobia jest gming, ktora tworzy warunki do trwatego, zrownowazonego
i wielofunkcyjnego rozwoju z mieszkancami, poprzez mieszkancoéw i dla mieszkancow.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych jest wynikiem
zatlozen polityki gminy 1 w znaczny sposob wplywa na poprawe warunkow zycia
mieszkancow Krobi oraz na rozw¢j Gminy.

Wiele dziedzin zycia spolecznego nie mogloby juz funkcjonowaé bez aktywnosci
obywatelskiej.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana
dziatalnoscig pozytku publicznego, jest istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego,
a zarazem elementem spajajacym i aktywizujagcym spolecznos¢ lokalng. Obok sektora
gospodarczego isektora wiladzy publicznej, jako trzeci sektor stanowig one element
nowoczesnego panstwa. Podmioty dzialajace w sferze pozytku publicznego skupiaja
najaktywniejszych 1 najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego
srodowiska. Budowa partnerskich relacji z trzecim sektorem stanowi wazny element lokalne;j
polityki spotecznej samorzadu.

Program okresla zasady wspotpracy samorzadu Gminy Krobia z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie w oparciu 0 Model wspélpracy administracji publicznej

I organizacji pozarzadowych.



Rozdziat I
Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Krobia;
Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Krobi;

Pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi (Podinspektor ds. organizacji pozarzagdowych);

Referacie Os$wiaty i Spraw Spotecznych— rozumie si¢ przez to komorke
organizacyjng Urzedu Miejskiego w Krobi, wspierajacag zadania realizowane w
ramach Programu;

Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspolpracy gminy Krobia
zZ organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na rok 2019”;

Jednostkach organizacyjnych Gminy Krobia — rozumie sie¢ przez to niewchodzace
w sktad Urzedu Gminy i nieposiadajagce osobowosci prawnej jednostki budzetowe
i samorzadowe zaktady budzetowe Gminy;

Komorkach organizacyjnych Urzgdu Gminy — rozumie si¢ przez to wchodzace w
sktad Urzgdu Gminy Krobia biura 1 wydziaty;

Komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe ds.
opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

Konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to zlozenie przez mieszkancéw Gminy
bezposrednio lub za posrednictwem organizacji lub podmiotu, o ktdrym mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, wniosku o realizacje¢ zadania publicznego zgodnie z art. 19b-19h
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie;

Stronie Gminy — rozumie si¢ przez to strone internetowg znajdujacg si¢ pod adresem
www.krobia.pl;

Srodkach pozabudzetowych — rozumie sie przez $rodki finansowe pochodzace
z funduszy:

a) Unii Europejskiej,
b) strukturalnych,
c) innych panstw i organizacji migdzynarodowych,
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d) polskich i zagranicznych organizacji pozarzadowych,
e) podmiotéw komercyjnych,
f) administracji centralnej.

Do srodkow pozabudzetowych nie zalicza si¢ srodkow finansowych pochodzacych
z budzetu Gminy Krobia.

14) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat I1
Cele Programu

1. Cel gléwny Programu

Celem programu jest tworzenie warunkow do trwatego, zrownowazonego i wielofunkcyjnego
rozwoju gminy poprzez wspotpracge samorzadu z organizacjami pozarzadowymi w oparciu
o tradycj¢ lokalna, kulturg, zasoby gminy, poprzez wykorzystanie posiadanego potencjatu,
obowigzujacego prawa i zastosowanie innowacyjnych rozwigzan wspotpracy w roku 2019.

2. Cele szczegOlowe Programu

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,
umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

wspieranie rozwoju inicjatyw lokalnej spotecznosci,

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
uzupeiienie dzialan Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe,

zwigkszenie udziatlu mieszkancéw w rozwigzywaniu problemow lokalnych poprzez
m.in. rozwijanie i promowanie idei wolontariatu,

zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych przez wlaczenie do ich
realizacji organizacji pozarzadowych,

poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,

wzmocnienie wptywu organizacji na proces tworzenia i realizacji polityk publicznych,

10) zwickszenie aktywnos$ci organizacji w wykorzystaniu $rodkow pozabudzetowych na

rzecz mieszkancow,

11) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne.

3. Realizacja programu przyczynia sie do rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego
I spotecznosci lokalnych oraz budowania spoteczenstwa obywatelskiego.



Rozdzial I11
Podmioty Programu

1. Realizatorami Programu ze strony Gminy w szczeg6lnosci sa:

a)

b)

d)

Rada Miejska w Krobi i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej
| finansowej Gminy w zakresie uchwalenia Programu Wspotpracy Gminy Krobia z
organizacjami pozarzagdowymi i przyjmowania sprawozdan z jego realizacji,
zgodnie z art. 5a ustawy.

Burmistrz Krobi w zakresie:
e realizacji szeroko rozumianej polityki spotecznej gminy,

e prowadzenia merytorycznej wspOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi, w
tym tworzenia zespoldw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym zgodnie z
art. 5 ust 2 pkt. 5 ustawy,

e realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez oglaszanie otwartych
konkurséw w celu powierzania lub wsparcia realizacji zadania i przekazania
na ten cel odpowiednich $srodkéw w ramach budzetu,

e kontroli i oceny stanu realizacji zaleconych zadan pod wzglgdem
efektywnosci i jakoSci przez m.in. podinspektora ds. organizacji
pozarzadowych i kierownikdw jednostek organizacyjnych Gminy Krobia.

Komisja konkursowa w zakresie opiniowania ofert ztozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez gming organizacjom
pozarzadowym.

Pracownicy Urzedu Miejskiego w Krobi, do ktorych obowigzkéw zgodnie
z regulaminem organizacyjnym Urzedu nalezy wspotpraca z organizacjami
pozarzadowymi, przede wszystkim w zakresie organizowania i koordynowania
biezacych kontaktow pomigdzy Gminag, a organizacjami pozarzadowymi.

Kierownicy innych jednostek organizacyjnych Gminy tj.: Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krobi, Gminnego Centrum Kultury i Rekreacji
im. Jana z Domachowa Bzdegi w Krobi, Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy
Krobia, Szkoty Podstawowej im. prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi z klasami
gimnazjum, Szkoty Podstawowej im. gen. Franciszka Dzierzykraja Morawskiego w
Pudliszkach z klasami integracyjnymi i1 klasami gimnazjum, Szkoly Podstawowej
im. Ziemi Biskupianskiej w Starej Krobi z klasami gimnazjum, Przedszkola
Samorzadowego ,,Pod Swierkami” w Krobi, Przedszkola Samorzadowego
w Pudliszkach, Przedszkola Niepublicznego ,,STOKROTKA” w Krobi, Punktu
Przedszkolnego ,Michalek” w Domachowie, wraz podleglymi pracownikami
w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach swoich
kompetencji okreslonych regulaminowo lub statutowo.

2. Realizatorami wspOlpracy ze strony organizacji pozarzagdowych sa zgloszone
w rejestrach ich organy lub okreslony w regulaminie ich przedstawiciel reprezentujacy
dang organizacje.



Rozdziat IV
Zasady wspOlpracy

1. Gmina Krobia realizuje zadania publiczne we wspOtpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Wspotpraca organizacji pozarzadowych z Samorzadem jest dobrowolna.

3. Wspotpraca Gminy Krobia z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

4. Wspoétpraca Gminy Krobia z organizacjami pozarzagdowymi realizowana jest
W oparciu 0 zasade pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci,
partnerstwa i suwerenno$ci stron, rOwnosci szans, a wzajemne oddziatywania reguluja
przepisy prawa.

1) Zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym 1 oznacza
uporzagdkowanie wzajemnych relacji oraz podzial zadan mig¢dzy sektorem
publicznym, a sektorem obywatelskim, ukierunkowany na  rozwoj
wspotuczestnictwa obywateli, ich wspdlnot 1 organizacji.

2) Zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiggnigcia najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych.

3) Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci polegaja na ksztattowaniu
przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na réwnych i1 jawnych kryteriach
wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu rownego, szerokiego
i sprawnego dostgpu do informacji i realizacji zadan publicznych.

4) Zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmujg wspotprace w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw i zadan, wspotdecydowaniu o alokacji $rodkoéw na ich
realizacje, wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji, traktujac si¢
wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach.

5) Zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposoboéw
rozwigzywania problemow i zadan.

6) Zasada rownosci szans polega na podejmowaniu szczegélnych wysitkow, aby
osoby 1 grupy mniejszosciowe lub zagrozone dyskryminacjga byty bezposrednio
zaangazowane w realizacj¢ zadan do nich skierowanych, a tym samym, aby ich
rzeczywista zdolno$¢ do decydowania o sobie systematycznie wzrastata.

5. Wspotpraca Gminy Krobia i organizacji pozarzadowych odbywaé sie bedzie
na podstawie Modelu WspOtpracy Administracji Publicznej i Organizacji Pozarzadowych.

6. FORMY WSPOLPRACY FINANSOWEJ] GMINY Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI

Do finansowych form wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi zalicza si¢:

1) Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie
otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych w tym poprzez z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji oraz poprzez udzielenie pomocy w
formie rzeczowej przy realizacji zadan publicznych przez podmioty Programu
prowadzace dzialalnos$¢ statutowa w danej dziedzinie,



2) Zlecanie na wniosek organizacji, na podstawie art. 19a ustawy, realizacji zadania
publicznego o charakterze lokalnym z pominieciem konkursu ofert, je$li zadanie to
spelnia tacznie nastgpujace warunki:

a) wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty
10 000 ztotych;

b) okres realizacji zadania nie jest dluzszy niz 90 dni.

W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia oferty, organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego zamieszcza oferte na okres 7
dni:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,

-w siedzibie organu jednostki samorzadu terytorialnego w miegjscu
przeznaczonym na zamieszczenie ogloszen,

- na stronie internetowej organu jednostki samorzadu terytorialnego.

3) wspieranie organizacji pozarzadowych przez udzielanie pozyczek organizacjom
zgodnie z regulaminem Udzielania pozyczek dla organizacji pozarzadowych z terenu
gminy Krobia - Zarzadzenie Nr 68 /2013 Burmistrza Krobi z dnia 8 pazdziernika 2013
roku,

4) zawieranie umoOw partnerskich z organizacjami w celu wspolnej realizacji projektoéw
finansowanych ze s$rodkéw pozabudzetowych z uwzglednieniem trybu wyboru
partnera, o ktorym mowa w art. 28a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1376).

5) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych z pominigciem trybu konkursu
ofert w przypadku wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii
technicznej w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski
zywiotowej (t. j. Dz. U. z 2014 r., poz. 333 ze zm.).

6) powierzanie wykonania zadan publicznych w innym trybie niz okreslony w rozdziale
IV pkt. 6 ust. 1 pkt. a) Programu Wspotpracy Gminy Krobia z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2019, jezeli dane zadania mozna zrealizowaé efektywniej w
inny sposob okreslony w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci poprzez zakup ustug
od organizacji, prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub odplatng dziatalnos¢
statutowa, na zasadach 1 w trybie okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.), przy
poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztow oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

7) Dotacje moga by¢ udzielane wytacznie na finansowanie lub dofinansowanie realizacji
tych zadan, ktore mieszczg si¢ w priorytetowych zadaniach publicznych okreslonych
w Rozdziale VI — zadania priorytetowe.

8) Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na:

a) wykonywanie zadan publicznych wspoétorganizowanych i wspotfinansowanych
z Gminy na podstawie przepisow szczegolnych,

b) zakup gruntéw, nieruchomosci,
C) dziatalno$¢ gospodarcza,

d) pokrycie deficytu zrealizowanych wczeséniej przedsiewzig¢ oraz refundacje
kosztow.



7. FORMY WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ GMINY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Wspbtpraca pozafinansowa z organizacjami pozarzadowymi dotyczy nastepujacych sfer:

1) informacyjnej poprzez:

a)
b)

d)

e)
f)

9)

h)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie www.krobia.pl:
- prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzagdowych dziatajgcych na
terenie gminy Krobia,
- informacje przestane z organizacji pozarzagdowych,
- ogloszenia Burmistrza o konkursach na realizacj¢ zadan publicznych,
- inne wazne informacje, w tym kalendarium wydarzen, dla organizacji
pozarzadowych,
udostgpnianie miejsca na stronie internetowej organizacjom pozarzadowym celem
popularyzowania i promocji dzialan organizacji pozarzadowych wspoétpracujacych
z Gming Krobia,
organizowanie spotkan organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy
W celu zebrania opinii i wnioskow co do stanu wspodipracy, a w szczegodlnosci
realizacji Programu,
udostgpnianie organizacjom pozarzagdowym materiatow promujacych Gming,
udostgpnianie organizacjom pozarzadowym pomieszczen Urzedu Miejskiego w
Krobi lub jednostek organizacyjnych Gminy Krobia i bazy technicznej w tych
pomieszczeniach, na niekomercyjne spotkania zwigzane z realizacjg Programu,
konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,

projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;j
tych organizaciji,

konsultowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych,

2) organizacyjnej, poprzez:

a)
b)

inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych organizacje pozarzadowe,
powolywanie w drodze zarzadzenia Burmistrza Krobi zespotow o charakterze
doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych
organOw administracji publicznej w zakresie ktérych przewiduje si¢ dziatania
w szczegolnosci:

- diagnozowanie problemow i potrzeb spotecznych,

- tworzenie i konsultowanie programdw o charakterze strategicznym,

- opiniowanie aktow prawa lokalnego,

- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
udostepnianie organizacjom pozarzagdowym pomieszczen Urzedu Miejskiego w
Krobi i jednostek organizacyjnych Gminy Krobia,
dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzgdowych,
np. wstepne doradztwo prawne, organizowanie lub informowanie o mozliwosciach
uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,
prowadzenie dziatalnoéci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych
przedsiewzie¢ Gminy 1 organizacji pozarzagdowych,
merytoryczna pomoc w nawiazywaniu kontaktoéw z organizacjami pozarzadowymi
spoza Gminy Krobia i w nawigzywaniu kontaktow mi¢dzynarodowych,
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9)

h)

pomoc w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na realizacje¢ zadan publicznych
Z innych zrodel, niz budzet Gminy Krobia poprzez informowanie o potencjalnych
zrddtach finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez
organizacje pozarzagdowe o $rodki ze zrodet zewnetrznych, w tym $rodkOw z
funduszy Unii Europejskiej,

angazowanie organizacji pozarzgdowych do wymiany doswiadczen 1 osiggnieé
poprawiajacych ich skutecznos¢ i efektywnosé,

3) szkoleniowej, poprzez:

a)
b)

informowanie, inicjowanie lub wspo6torganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢
pracy organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

informowanie, inicjowanie lub wspoltorganizowanie szkolen dotyczacych
m. in. pozyskiwania srodkow ze zrddet zewnetrznych, w tym $rodkoéw z funduszy
Unii Europejskiej,

4) innej, poprzez:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)
i)

)

K)

wydawanie opinii 0 dziatalnoSci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie
rekomendacji na ich wniosek,

mozliwo$¢ objecia patronatem Burmistrza Gminy Krobia przedsigwzigé
realizowanych przez organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancow Gminy
Krobia,

mozliwos¢ wspolnej realizacji projektow wspotfinansowanych ze $rodkow
pozabudzetowych,

wspoOtdziatanie z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi  statutowa
dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego,

wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla tworzenia i rozwoju organizacji
pozarzadowych,

zgtaszanie przez organizacje pozarzadowe potrzeb spotecznosci lokalnej 1 wspolne
planowanie dziatan stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

przyznawanie nagrod i wyr0znien osobom prawnym, osobom fizycznym,
organizacjom pozarzagdowym za szczegllne zaangazowanie w dziedzinie
dziatalnosci spotecznej,

wspOlprace pozafinansows z zakresie edukacji, o$wiaty i wychowania,

rozwijanie wspOtpracy pomigdzy funkcjonujacymi zespotami o charakterze
doradczym i inicjatywnym, m.in. z Radg Seniorow, Radg Sportu, Zespotem
ds. Wdrazania Strategii i innych,

wspOtorganizacja waznych dla organizacji pozarzagdowych wydarzen, m.in. spotkan,
piknikow, festynéw, imprez kulturalnych, sportowych i promocyjnych, szkolen
i konferencji, zawoddw, obchodbw, wyjazdow, dziatan zwigzanych ze wspotpraca
partnerska 1 innych,

udziat organizacji pozarzagdowych we wspotpracy miedzynarodowej gminy Krobia,
W szczegbdlnosci mozliwos¢ udzialu przedstawicieli organizacji, np. w wizytach

studyjnych.

Rozdziat V
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspOilpracy Gminy Krobia z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy jest realizacja zadan Gminy
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.



2. Organizacje pozarzagdowe mogg z wilasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych, w tym takze tych, ktére realizowane sg dotychczas w inny sposob.

3. Tryb i szczegbtowe kryteria oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej okresla uchwata Rady Miejskiej w Krobi Nr LVI/455/2010 z dnia 29
pazdziernika 2010 r.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

Ustala si¢ na 2019 rok nastepujace zadania priorytetowe Gminy Krobia, ktére moga by¢
zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym prowadzacym dzialalno$¢ statutowa
w danym zakresie:
1. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:
1) tworzenie i realizacja programow profilaktycznych,
2) edukacja spotecznosci w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa.
2. W zakresie polityki spolecznej:
1) udzielenia pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i osob,
2) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
3) rozwijanie ustug opiekunczych dla mieszkancow z terenu gminy,
4) wsparcie dziatan umozliwiajacych zwigkszenie dostgpu mieszkancow z terenu gminy
do ushug poradnictwa prawnego, psychologicznego, terapeutycznego, finansowego
i rodzinnego,
5) realizacja celéw zawartych w dokumentach strategicznych Gminy Krobia,
6) zapewnienie schronienia ofiarom przemocy w rodzinie, w tym udzielenie
natychmiastowej pomocy psychologicznej, medycznej oraz wsparcia.
3. W zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:
1) organizowanie czasu wolnego dzieci I milodziezy, potaczone z dziatalnoscia
edukacyjng 1 wychowawcza, popularyzujaca rdzne dziedziny wiedzy,
2) organizowanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
3) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci i mtodziezy z terenu gminy.
4. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) organizacja imprez integrujacych srodowiska wiejskie, (festyny, spotkania, itp.),
2) integracja grup spolecznych poprzez rozpowszechnianie i promocje tradycji
lokalnych,
3) organizowanie i wspieranie roznych form tworczosci artystycznej,
4) wspieranie wydawnictw, fundowanie nagrdd, organizacja imprez kulturalnych
I artystycznych promujacych walory, dorobek i osiggniecia Gminy Krobia.
5) wydanie publikacji w postaci drukowanej lub innych technik zapisu obrazu i dzwigku
stuzacych upowszechnianiu historii, tradycji i kultury terenu gminy,
6) wspieranie dziatalno$ci muzealnej,



7) wspieranie i promocja tworczosci kulturalnej mieszkancéw Gminy w kraju i za
granicg.
5. W zakresie ochrony srodowiska
1)  wspieranie dziatan zwigzanych z ekologig i ochrong zwierzat,
2)  wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong dziedzictwa przyrodniczego.

6. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

1) tworzenie warunkOw sprzyjajacych rozwojowi sportu, upowszechnianie kultury

fizycznej i sportu ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a) organizacji i koordynacji przedsiewzie¢ sportowych, sportowo rekreacyjnych
oraz innych aktywnych form,

b) uczestnictwa w imprezach sportowych i sportowo rekreacyjnych o charakterze
gminnym i ponadgminnym, w tym w rozgrywkach organizowanych przez
polskie zwigzki sportowe.

7. W zakresie promocji i wspOlpracy europejskiej

1) wspieranie dziatan promujacych wspotprace europejska,

2) propagowanie wiedzy na temat Europy,

3) ksztatcenie umiejetnosci w zakresie jezykow obeych,

4) wdrazania unijnych funduszy strukturalnych,

5) wspoOlpraca z przedstawicielami organizacji pozarzadowych w zakresie funduszy
unijnych.

8. Wspieranie przedsiebiorczosci:

1) wspieranie dziatan promujacych aktywnos¢ gospodarcza,

2) wspieranie dziatan promujacych lokalng produkcje i ustugi,

3) wsparcie istniejacych i nowopowstajacych podmiotow ekonomii spolecznej
(spotdzielnie socjalne, Centrum Integracji Spoleczne;).

9. Bezpieczenstwo publiczne:

1) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

2) upowszechnianie wiedzy nt. obronnosci panstwa,

3) ochrona przeciwpozarowa,

4) ratownictwo i ochrona ludnosci,

5) pomoc ofiarom klesk zywiotowych i katastrof.

10. Aktywizacja spotecznosci lokalnej:

1) wsparcie dziatan zwigkszajacych rozwdj wspdlnoty i spotecznosci lokalnej,

2) Wiaczanie jak najwigkszej liczby organizacji do dziatan obywatelskich,

3) wiaczanie organizacji do dziatan zwigzanych rozwijaniem polityki spolecznej przez
ich udziat w konsultacjach, diagnozie problemoéw spotecznych i lokalnych, tworzeniu
programow, ocenie osiggnied, itp.

4) rozwijanie i wspieranie idei wolontariatu,

5) upowszechnianie inicjatyw oddolnych i rozwoj idei samopomocy.

Rozdziat VII
Okres realizacji Programu

Program realizowany jest od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.
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Rozdziat VIII
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

Program bedzie finansowany ze srodkéw wiasnych Gminy Krobia.

Wysokos¢ srodkow przewidzianych na realizacj¢ zadan programowych, w szczegolnosci
zadan zleconych, okresla¢ bedzie uchwata budzetowa gminy Krobia na 2019 rok.
Przewidywana wysokos¢ srodkow finansowych przewidzianych na realizacj¢ programu
wspotpracy bedzie wynosita nie mniej niz 200 000 z1.

Srodki, o ktérych mowa w ust. 2 moga w ciagu roku budzetowego zostaé zwickszone lub
zmniejszone w zalezno$ci od sytuacji finansowej Gminy i nie powoduje to potrzeby
zmiany Programu.

Rozdzial IX
Sposéb oceny realizacji Programu

Burmistrz Krobi dokonuje oceny realizacji zadan zleconych podmiotom Programu
na zasadach okreslonych w ustawie.
Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu mogg by¢ zglaszane
Burmistrzowi Krobi 1 wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy.
Biezacy monitoring i kontrole merytoryczng wykonywanych zadan prowadzi Referat
Oswiaty 1 Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Krobi przedstawiajac wnioski
Burmistrzowi za posrednictwem podinspektora ds. partycypacji spoteczne;.
Do corocznej oceny realizacji Programu zostang zastosowane nastepujace wskazniki:
1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
Z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych,
2) liczba ogtoszonych otwartych konkursow,
3) liczba umdéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych,
4) liczba zadan publicznych zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe,
z wyszczego6lnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert, naborow
whnioskow i trybu pozakonkursowego,
5) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych,
6) liczba umow zerwanych lub uniewaznionych,
7) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan,
8) liczba osob zaangazowanych po stronie organizacji w realizacj¢ zadan publicznych
z podziatlem na wolontariuszy i pracownikow,
9) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadania
publiczne w oparciu o dotacje,
10) inne formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi o charakterze poza
finansowym.

Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

Projekt program wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019 powstal w
oparciu o realizacj¢ projektu ,,Obywatelska Wielkopolska” i zatozen Modelu Wspotpracy
Administracji Publicznej i Organizacji Pozarzadowych.



Projekt programu wspOtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2019 tworzony jest
na bazie wymogow ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie, dos§wiadczen lat
ubieglych, wykorzystania dobrych praktyk, nabytych umiejetnosci w ramach uczestnictwa
w projektach systemowego wsparcia mechanizméw wspolpracy administracji publicznej z
organizacjami pozarzagdowymi jako realizatorami zadan publicznych, nabytych
umiejetnosci w ramach uczestnictwa w projektach wsparcia wspotpracy jednostek
samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowym dotyczacymi konsultacji
spotecznych oraz nowych potrzeb.

. Projekt programu i ogloszenie o konsultacjach zamieszczane s3 w BIP pod adresem
www.krobia.pl na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz przesylane poczta
elektroniczng do organizacji pozarzgdowych.

Uwagi i wnioski dotyczace programu mogly by¢ zglaszane w formie pisemnej przez
przedstawicieli organizacji pozarzadowych przez doregczenie osobiste,
za posrednictwem poczty tradycyjnej lub elektronicznej na adres krobia@krobia.pl do
dnia wyznaczonych konsultacji.

Spotkanie konsultacyjne z przedstawicielami organizacji pozarzadowych zgodnie
z zapisami Uchwaty Nr LV/452/2010 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 11 pazdziernika
2010 roku w sprawie ,Regulaminu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych ,,organizacji”
odbywa si¢ w sposob okreslony w ww. regulaminie.

Zebranie ma charakter otwarty (moga w nim czynnie uczestniczy¢ mieszkancy).

Opinie, uwagi i wnioski podlegaja rozpatrzeniu przed podjeciem uchwaty Rady Miejskiej
uchwalajacej program.

. Wyniki konsultacji ogtasza si¢ na stronie internetowej Gminy poprzez publikacje projektu
uchwaty uwzgledniajacej wprowadzone zmiany.

Rozdzial XI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

Konkursy ofert na realizacje zadan publicznych w 2019 roku beda oglaszane
w IV kwartale 2018 roku dla zadan realizowanych w trakcie catego roku oraz w pierwszej
badz drugiej jego potowie.

. W miare potrzeb i mozliwosci finansowych, mogg by¢ ogtaszane kolejne konkursy ofert
na realizacje zadan publicznych w 2019 roku.

. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest oglaszanie konkursow ofert na zadania,
ktorych realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajacym rok budzetowy.
Ogtoszenie takich konkursow wymaga kazdorazowo zgody Rady Miejskiej w Krobi.
Komisje konkursowe do opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe
w otwartych konkursach ofert powotuje zarzadzeniem Burmistrz Krobi.

Przed powotaniem komisji Burmistrz oglasza informacj¢ o mozliwosci zglaszania
kandydatur na cztonka komisji konkursowej. Informacje zamieszcza si¢ na okres 7 dni na
stronie www.krobia.pl oraz tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.
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Komisja konkursowa opiniujac ztozone oferty w terminie okreslonym w ogloszeniu
0 otwartym konkursie ofert, kieruje si¢ w szczegdlnosci:
a) zgodnoscig oferty z zadaniem okreslonym szczegoétowo w konkursie ofert;
b) oceng mozliwos$ci realizacji zadania przez organizacje;
c) zadeklarowana przez organizacje jako$cia wykonania zadania, w tym
kwalifikacjami osob, przy udziale ktorych zadanie ma by¢ realizowane;
d) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,;
e) planowanym udzialem $rodkéw  finansowych  wilasnych lub  $rodkow
pochodzacych
z innych zrédet (w przypadku wspierania wykonywania zadania);
f) zadeklarowanym wkiadem rzeczowym i osobowym, w tym $wiadczeniami
wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkéw organizacji,
g) realizacjg zadan zleconych organizacji w poprzednim okresie, biorgc pod uwage
rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow
(o ile organizacja realizowata juz zadania ze $srodkéw Gminy);
h) zaproponowana przez organizacj¢ wysokoscig dotacji w stosunku do finansowego
i rzeczowego wktadu wlasnego;
1) w uzasadnionych przypadkach mozliwo$ciami kontynuacji programu.
Decyzje komisji konkursowej podejmowane sa zwykta wiekszoscig glosow obecnych na
posiedzeniu cztonkow, w gtosowaniu jawnym.
Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Burmistrzowi protokdét wraz
z opinig dotyczaca ofert i wysokosci dotacji na realizacj¢ zadan publicznych.
Opinia obejmuje formalng i merytoryczng oceng ofert i odbywa si¢ na podstawie karty
oceny, ktorej wzor okre§la Burmistrz w drodze zarzadzenia.
Oceny formalnej ofert i oceny dotychczasowej wspotpracy dokonuje pracownik Urzedu
Miejskiego w Krobi odpowiedzialny za wspoélprace z organizacjami pozarzadowym,
podinspektor ds. organizacji pozarzadowych.
Oferty sa udostepniane cztonkom komisji konkursowej przed posiedzeniem tej komisji,
w terminie umozliwiajagcym rzetelne zapoznanie si¢ z nimi, co najmniej 3 dni przed
planowanym posiedzeniem komisji konkursowej.
Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane.
Posiedzeniami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, ktorego wskazuje Burmistrz
Krobi w drodze Zarzadzenia, a w przypadku niecobecnosci przewodniczacego
posiedzeniom przewodniczy zastgpca przewodniczacego.
Do zadan przewodniczacego komisji konkursowej nalezy w szczegdlnosci:
a) ustalenie przedmiotu i termindéw posiedzen komisji konkursowej;
b) inicjowanie i organizowanie prac komisji konkursowej;
c) zlecanie pracownikom Urzedu Gminy, bedacych cztonkami komisji
konkursowej, przygotowania dodatkowych wyjasnien dotyczacych ofert.
Komisja konkursowa wydaje opini¢ zwykla wickszoscig glosow w jednym glosowaniu
jawnym. W przypadku rownej liczby gloséw ,,opinia za przyznaniem” i ,,0pinia przeciw
przyznaniu” dotacji gltos decydujgcy ma przewodniczacy lub osoba upowazniona do
kierowania pracami komisji konkursowe;j.
Obstuge organizacyjno-techniczng komisji konkursowej zapewnia pracownik Urzedu
Miejskiego w Krobi odpowiedzialny za wspolprace z organizacjami pozarzadowymi.



Rozdziat XII
Konkursy ze $srodkéw pozabudzetowych

1. Gmina moze przeprowadzi¢ otwarty konkurs na wsparcie zadan publicznych
skierowanych do mieszkancow Gminy Krobia, realizowanych przez organizacje w
ramach programéw finansowanych ze srodkéw pozabudzetowych.

2. Rozstrzygnigcie konkursu bedzie odbywac sie¢ w sposOb ciaggly kazdorazowo po
wplynieciu ofert w wyznaczonych w ust. 2 terminach, az do wyczerpania Srodkow
przeznaczonych na ten konkurs.

3. Wsparcie zadan realizowanych przez organizacje w ramach programéw finansowanych
ze $rodkow pozabudzetowych wraz z przekazaniem na ten cel dotacji, moze by¢
udzielone wytacznie w przypadku realizacji zadan mieszczacych si¢ w priorytetowych
zadaniach publicznych, o ktérych mowa w Rozdziale VI - Priorytetowe zadania
publiczne.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

Niniejszy Program moze ulec zmianie w trybie przyjetym przy jego uchwalaniu.



