T TR W WY T

Burmistrz Krobi poszukuje
kandydata na stanowisko ds. zarzadzania mieniem
w Wydziale Inwestyeji i Gospodarki Przestrzennej Urzedu Miejskiego w Krobi

Do obowigzkow pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

» zarzadzanie mieniem gminnym, w szczegdlnosci w zakresie zapewnienia bezpiecznego i zgodnego z
przepisami prawnymi uzytkowania oraz nadzor nad spelnianiem obowiazkéw nalozonych na wiasciciela i
zarzadce nieruchomodci, kontrola prowadzenia ksigzek obiektow budowlanych i terminowego dokonywania
przegladow technicznych, z wylaczeniem obiektow, dla ktorych nadzér ustalono na podstawie odrebnych
upowaznien,

projektowanie ukladu komunikacyjnego oraz koordynacja dziatan w zakresie zmian w organizacji ruchu
drogowego,

sprowadzenie rejestru drég gminnych, okreslania szczegolnego korzystania z drég, wydawanie zezwolenia na
zajecie pasa drogowego,

*przygotowywanie propozycji dotyczacych zaliczania drog i ulic do poszczegolInych kategorii,

sprowadzenie postepowania w sprawach uzgodnienn projektowanych przylaczy: gazowych, elektrycznych,
wodociagowych, kanalizacyjnych itp.,

kontrola stanu technicznego infrastruktury drogowej, w szczegdlnosci znakéw pionowych i poziomych oraz
odwodnienia i kanalizacji deszczowej,

*nadzor nad remontami i konserwacjg oswietlenia ulicznego,

swspolpraca z jednostka odpowiedzialng za gospodarke wodociagowa i kanalizacyjna,

snadzor nad realizacja prac w zakresie biezacych napraw nawierzchni drogowych i budowy chodnikéw,
usuwania awarii kanalizacji deszczowej, napraw oznakowania drogowego itp.,

*nadzoér nad swietlicami wiejskimi stanowiacych wlasnos$é gminy,

Wymagane kwalifikacje:

¢ wyksztalcenie wyzsze :preferowane sa nastepujace  kierunki: budownictwo i kierunki pokrewne
umozliwiajace wykonywanie zadan na w/w stanowisku

dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie Srodowiska Windows (pakiet MS Office),

znajomos¢ przepisow w zakresie prawa samorzadowego i umiejetnosé stosowania ich w praktyce,
komunikatywnos¢, dyspozycyinosé,

umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej — poparta oswiadczeniem kandydata

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

prawo jazdy kat.B.

Kandydat winien spelnia¢ wymagania okreslone w art. 6 ust. 1,2,3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1202)

Dodatkowymi atutami beda:
e doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku, dyspozycyjnosé i zdolnosci organizacyjne.
e  posiadanie uprawnien do pelnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie

Warunki pracy

Praca na przedmiotowym stanowisku jest narazona na wystepowanie uciazliwych warunkdw pracy i obejmuje
rowniez prace w terenie. Moga w zwiazku z tym wystapi¢ bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie
pracy i dostepnos¢ do budynkéw, pomieszczen biurowych i sanitarnych.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w
urzedzie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych jest nizszy niz 6%.

Oferujemy odpowiedzialng prace w pelnym wymiarze etatu, dajaca wicle satysfakcji, a takze mozliwoéé
podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego.

Szukamy osoby rzetelnej i tworczej, posiadajacej umiejetnosei analitycznego myslenia i szybkiego uczenia sie.
z silng motywacja dziatania.

Oferty zawierajace:
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e list motywacyjny z CV,

e kwestionariusz osobowy z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

o kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane  wyksztalcenie, do$wiadczenie zawodowe,
uprawnienia oraz umiejetnosci,

e podpisane, pisemne oswiadczenie o niekaralnosci i posiadaniu petni praw publicznych,

prosimy przesyta¢ z dopiskiem na kopercie: ,,stanowisko ds. zarzgdzania mieniem”.

na adres:

Urzad Miejski w Krobi

Rynek 1

63-840 Krobia

lub dostarczy¢ do Biura Obstugi Klienta, mieszezacego si¢ w budynku Ratusza do dnia

15 maja 2015 roku.

Do dokumentow aplikacyjnych nalezy dolaczyé oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. 22014 1., poz. 1182 z pozn. zm.)

Szczegolowych informacji udziela Katarzyna Szablewska Sekretarz Gminy Krobia — telefon (0-65) 57 11 111

Burmistrz Krobi
/- Sebastian Czwojda




